MUNICIPIO DE METEPEC, HGO.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020

Clasificador por Objeto del Gasto

Importe

Total $ 51,376,208.00 51,376,208.00
Servicios Personales 17,194,384.31
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $ 14,658,096.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $ 20,000.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 2,219,425.00
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas $ 107,408.00
Previsiones $ 179,455.31
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $ 10,000.00
Materiales y Suministros 5,951,240.00
I\O/If?;e;ll:lies de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos $ 416,000.00
Alimentos y Utensilios $ 295,000.00
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion $ 1,076,000.00
Productos Quimicos, Farmaceuticos y de Laboratorio $ 527,240.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $ 2,631,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos $ 160,000.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $ 846,000.00
Servicios Generales 12,366,763.69
Servicios Basicos $ 9,367,959.69
Servicios de Arrendamiento $ 273,920.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios $ 111,000.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $ 55,000.00
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion $ 1,568,384.00
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $ 185,000.00
Servicios de Traslado y Viaticos $ 30,000.00
Servicios Oficiales $ 240,000.00
Otros Servicios Generales $ 535,500.00
Transferencias, asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 5,860,424.00
Ayudas Sociales $ 5,860,424.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 315,000.00
Mobiliario y Equipo de Administracion $ 185,000.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $ 50,000.00
Equipo e instrumental medico y de laboratorio $ 25,000.00
Vehiculos y Equipo de Transporte $ 5,000.00
Maquinaria, otros equipos y herramienta $ 40,000.00
Activos Intangibles $ 10,000.00
Inversion Publica 9,538,396.00
Inversion Publica $ 9,538,396.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (A.D.E.F.A.S.) 150,000.00
ADEFAS $ 150,000.00




MUNICIPIO DE METEPEC, HGO.
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020
Clasificacién Administrativa Importe
Total
Poder Ejecutivo $ 51,376,208.00
Poder Legislativo $ -
Poder Judicial $ -
Organos Auténomos* $ -
Otras Entidades Paraestatales y organismos $ -

MUNICIPIO DE METEPEC, HGO.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020

Clasificacion Administrativa Importe

Total

Organo Ejecutivo Municipal $ 51,376,208.00

Otras Entidades Paraestatales y organismos $ -




MUNICIPIO DE METEPEC

PRESUPUESTOS DE EGRESOS DEL EJECICIO FISCAL 2020
CLASIFICADOR FUNCIONAL

CONCEPTO FINALIDAD/FUNCION/SUBFUNCION PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
100 GOBIERNO 18,013,308.00
110 LEGISLACION 2,919,696.00
111 LEGISLACION 2,919,696.00
130 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 4,193,540.00
134 FUNCION PUBLICA 477,780.00
139 OTROS 204,293.00
132 POLITICA INTERIOR 770,915.00
131 PRESIDENCIA / GUBERNATURA 2,463,859.00
135 ASUNTOS JURIDICOS 276,693.00
150 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 4,703,966.00
151 ASUNTOS FINANCIEROS 4,513,733.00
152 ASUNTOS HACENDARIOS 190,233.00
170 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD 3,816,473.00
171 POLICIA 3,026,010.00
172 PROTECCION CIVIL 790,463.00
180 OTROS SERVICIOS GENERALES 2,379,633.00
181 SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y 281,893.00
184 ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 170,005.00
185 OTROS 1,927,735.00
200 DESARROLLO SOCIAL 32,793,198.00
210 PROTECCION AMBIENTAL 1,777,504.00
211 ORDENACION DE DESECHOS 1,771,504.00
210 PROTECCION AMBIENTAL 6,000.00
220 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 10,599,761.00
223 ABASTECIMIENTO DE AGUA 6,286,472.00
222 DESARROLLO COMUNITARIO 240,000.00
224 ALUMBRADO PUBLICO 4,073,289.00
230 SALUD 31,000.00
232 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA 16,000.00
231 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA 15,000.00
240 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 4,121,906.00
241 DEPORTE Y RECREACION 231,288.00
242 CULTURA 3,890,618.00
250 EDUCACION 950,000.00
256 OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES 950,000.00
260 PROTECCION SOCIAL 345,000.00
266 APOYO SOCIAL PARA LA VIVIENDA 195,000.00
268 OTROS GRUPOS VULNERABLES 140,000.00
265 ALIMENTACION Y NUTRICION 10,000.00
270 OTROS ASUNTOS SOCIALES 14,968,027.00
271 OTROS ASUNTOS SOCIALES 14,968,027.00
300 DESARROLLO ECONOMICO 419,702.00
320 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 343,398.00
321 AGROPECUARIA 343,398.00
370 TURISMO 76,304.00
371 TURISMO 76,304.00
400 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 150,000.00

————




MUNICIPIO DE METEPEC

PRESUPUESTOS DE EGRESOS DEL EJECICIO FISCAL 2020

CLASIFICADOR FUNCIONAL

CONCEPTO FINALIDAD/FUNCION/SUBFUNCION PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
440 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 150,000.00
441 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 150,000.00

Gran Total

51,376,208.00




MUNICIPIO DE METEPEC, HGO.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020

Clasificacion por Tipo de Gasto

Importe

Total

51,376,208.00

Gasto Corriente

41,372,812.00

Gasto de Capital

10,003,396.00

Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00
Adicién DOF 23-12-2015
Participaciones
0.00

Adicién DOF 23-12-2015

MUNICIPIO DE METEPEC, HGO.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020

Prioridades de Gasto

Usar de manera adecuada los recursos humanos, meteriales y financieros
para dar respuesta a los requerimientos de la poblacién y mejorar los
servicios que se ofrecen.




MUNICIPIO DE METEPEC ,HIDALGO.
EJERCICIO FISCA 2020.
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

PROGRAMA METEPEC HONESTO, CERCANO Y MODERNO

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2020 12:00:00 a. m. al 31/12/2020 12:00:00 a. m.
OBJETIVO DEL PROGRAMA TRANSPARENCIA EN RENDICION DE CUENTAS

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

IMPLEMENTAR Y FOMENTAR EL ADECUADO MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS

IMPLEMENTAR UN MODELO DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL ARMONIZADA ENTRE LAS

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, CON LA FNALIDAD DE PROPICIAR

UNA MEJOR TOMA DE DECISIONES Y RENDICION DE CUENTAS, BAJO UN ESQUEMA DE
TRANSPARENCIA 'Y OPORTUNIDAD.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA FORMULACION DE INSTRUMENTOS TECNICOS, CATALOGOS, CLASIFICACIONES, MANUALES Y GUIAS.

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA LIE R MEDICION INDICADOR INDICADOR
PORCENTAJE DE MEDIR EL PORCENTAJE
VETEPEG HONESTO ATENCION A SOLICITUDES ~ |RESPUESTASALAS  |DE RESPUESTAS A LAS
cper rOVES T | SOLICITUDES DE % ATENDIDAS/SOLICITUD [SOLICITUDES POR ~ [SOLICITUDES ~ POR
INFORMACION ES PRESENTADAS" 100 [PARTE DEL PARTE DEL
AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO
SERSONAL _PORCENTAJE DE MEDIR EL PORCENTAJE
METEPEC HONESTO, PERSONAL y CAPAC aomoTAL [PERSONAL DE PERSONAL
CERCANO Y MODERNO| ~ CAPACITADO o oo os [CAPACITADOENEL  [CAPACITADO EN  EL
LAPSODEUNANO  |LAPSO DE UN ARO
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES MEDR  NIVEL  DE
OBLIGACIONES DE CUMPLIDAS/TOTAL DE [NVEL DEEFECTIVIDAD {eer orinan N LAS
METEPEC HONESTO, . EN LAS NORMAS DE
cae e S TOVERT | ARMONIZACION % OBLIGACIONES |- LAS VORA NORMAS DE
CONTABLE Y ESTABLECIDAS EN LA (1S NOHIEH ARMONIZACION
TRANSPARENCIA LEGISLACION*100 CONTABLE
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
METEPEC HONESTO, [SERVICIOS PERSONAL DE ﬁgsg%ﬁiEASE AL $6.439.248.00
CERCANO Y MODERNO [PERSONALES CARACTER o NENTE 439,248,
PERMANENTE
VETEPEC HONESTO. [SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES [APOYOS A LA
St AT e SOCIALES Y CAPACITACION DE LOS $5,000.00
ECONOMICAS SERVIDORES PUBLICOS
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $6,444,248.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
VETEPEG HONESTO, MATERIALES Y ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
RS s EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $110,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ,
VETEPEC HONESTO, [MATERIALES Y ADMINISTRACION,  |MATERIALES Y UTILES
CERCANO Y MODERNO [SUMINISTROS EMISION DE DE IMPRESION ¥ $5,000.00
DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
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MATERIALESDE ~ |MATERIALES, UTILES Y
VETEPEG HONESTO, MATERIALES Y ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
REIASH VIR ipivans EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $110,00000
DOCUMENTOSY ~ [NFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES DE
METEPEC HONESTO, |MATERIALES Y N TCION, — WATERIAL IMPRESO E $81000.00
CERCANO Y MODERNO [SUMINISTROS N nrosy  [NFORMACION DIGITAL
ARTICULOS OFICIALES
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $306,000.00
PROGRANA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS DE
METEPEC HONESTO, OTROS SERVICIOS DE
ooy MODERNG [SERVICIOS GENERALESCOMUNICACION SOCIALI RS Pt $80,000.00
Y PUBLICIDAD
METEPEC HONESTO, GASTOS DE
CERCaNG Y NODERNG [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES |oeai o Be $100,000.00
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $180,000.00
TOTAL DE METEPEC HONESTO, CERCANO Y MODERNO $6,030,248.00

PROGRAMA METEPEC HUMANO E IGUALITARIO

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2020 12:00:00 a. m. al 31/12/2020 12:00:00 a. m.
OBJETIVO DEL PROGRAMA ERRADICAR LA POBREZA EN CUALQUIERA DE SUS DIMENSIONES EN EL MUNICIPIO.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL

RELIGION, SITUACION ECONOMICA, ENTRE OTROS.
PRIORIZAR OBRAS PARA LAS ZONAS MAS MARGINADAS, VISITAR LAS COMUNIDADES CON MAS

SER UN MUNICIPIO QUE SE CARACTERICE POR SU CALIDAD HUMANA E IGUALITARIA, SIN IMPORTAR SEXO,

CARENCIA PARA OBSERVAR Y DAR SEGUIMIENTO A SUS NECESIDADES, HACER PARTICIPES DE
RECIBIR LA EDUCACION EN LA ESCUELA TANTO A PADRES, HIJOS Y MAESTROS, MEJORAR LAS

ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES DENTRO DE LAS ESCUELAS

PROGRAMA

LOGRO DE OBJETIVOS

TRABAJO EN CONJUNTO CON INSTANCIAS ESTATALES, FEDERALES, DE SALUD Y EDUCATIVAS PARA EL

PROGRAMA

META

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE
MEDICION

DENOMINACION DEL
INDICADOR

EXPLICACION DEL
INDICADOR

METEPEC HUMANO E
IGUALITARIO

ERRADICAR LA
POBREZA EXTREMA EN
EL MUNICIPIO

%

NUMERO DE
PERSONAS EN
SITUACION DE

POBREZA EN LA ULTIMA
MEDICION OFICIAL
PUBLICAD-NUMERO DE
PERSONAS EN
SITUACION DE
POBREZA EN LA
PENULTIMA MEDICION
OFICIAL
PUBLICADA/NUM DE
PERSONAS EN
SITUACION DE
POBREZA EN LA
PENULTIMA
PUBLICACION OFICIAL

PORCENTAJE DE
REDUCCION DE
POBREZA EN UN ANO

PUBLICADA

MEDIR EL PORCENTAJE
DE REDUCCION  DE
POBREZA EN UN ANO
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CONTAR CON
INFRAESTRUCTURA GASTO DE INVERSION |INVERSION POR ';,"gg'R LA lNPVEERRs%m
VETEPEC HUMANG E | QUE PERMITAEL ENEDUCACIONY  PERSONADESTINADAAPDR A
ARG DESARROLLO PESOS CULTURAENELARO [NFRAESTRUCTURAEN DCOTRADR o A
EDUCATIVO Y EVALUADOINUMERO DEEDUCACION ENEL NP RAESTRUCTURA EN
CULTURAL DE LA HABITANTES  MUNICIPIO Frrerasos
SOCIEDAD
MONTO DE INVERSION MEDIR LA INVERSION
METEPEC HUMANO E | SERVICIOS MEDICOS PESOS EN SALUD EN EL ANO DCYSFSEQSNOW'“E'EPAL MUNICIPAL POR
IGUALITARIO DE CALIDAD EVALUADOINUMERO D ORTLISINA Y |PERSONA EN MATERIA
HABITANTES DE SALUD
MONTO EN INVERSION [NVERSION MUNICIPAL |MEDIR LA INVERSION
VIVIENDA DIGNA A ENVIVIENDAENEL |PORPERSONAEN  |MUNICIPAL POR
METEPUEACLHE\'\F@O Bl CADAUNODELOS PESOS ANO MATERIA DE PERSONA EN MATERIA
HABITANTES EVALUADO/NUMERO DEMEJORAMIENTO DE  |DE MEJORAMIENTO DE
HABITANTES  VIVIENDA \VIVIENDA
POBLACION DE 15
AROS Y MAS CON AL |PORCENTAJE DE MEDIR EL PORCENTAJE
MENOS SECUNDARIA [POBLACION CONAL  |DE POBLACION CON AL
METEPUEACLM\FQ@'O E ngfg‘;é\l%l'f % COMPLETAENEL |MENOS EDUCACION  |MENOS  EDUCACION
MUNICIPIO/POBLACION [SECUNDARIA SECUNDARIA
DE 15 ANOS Y MAS EN [COMPLETA COMPLETA
EL MUNICIPIO *100
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS,
METEPEC HUMANO E |ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
IGUALITARIO  [SUBSIDIOS Y OTRAS ~ [\YUDASSOCIALES  Iorpsionas §1,120,000.00
AYUDAS
TRANSFERENCIAS, BECAS Y OTRAS
METEPEC HUMANO E |ASIGNACIONES, AYUDAS PARA
IGUALITARIO  [SUBSIDIOS Y OTRAg [ 'YUDAS SOCIALES g grANAS DE $50.000.00
AYUDAS CAPACITACION
TRANSFERENCIAS
’ AYUDAS SOCIALES A
METEPEC HUMANO E [ASIGNACIONES,
oo BBy OrRAS  [AYUDAS SOCIALES :EI\II\ISST&UAC’)\II;):IES DE $910,000.00
AYUDAS
TRANSFERENCIAS
’ AYUDAS SOCIALES A
METEPEC HUMANO E [ASIGNACIONES,
oo EUBaIbIoS Y OrrAs  [AYUDAS SOCIALES  [NSTITUCIONES SIN $390 42400
FINES DE LUCRO
AYUDAS
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,470,424.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
EQUIPOE
METEPEC HUMANO E IE:\IEATESBE"EUSEELES’ INSTRUMENTAL EQUIPO MEDICO Y DE $25 000,00
IGUALITARIO [\ E55 ¢ MEDICO Y DE LABORATORIO ,000.
L ABORATORIO
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $25,000.00
TOTAL DE METEPEC HUMANO E IGUALITARIO $2,495,424.00

PROGRAMA METEPEC PROSPERO Y DINAMICO

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2020 12:00:00 a. m. al 31/12/2020 12:00:00 a. m.
OBJETIVO DEL PROGRAMA SER UN MUNICIPIO COMPETITIVO
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JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

SER UN MUNICIPIO QUE OFREZCA OPORTUNIDADES DE EMPRENDIMIENTO Y FUENTES DE EMPLEO
GENERANDO INGRESOS PARA SUS FAMILIAS

) ASESORAMIENTO A LA POBLACION ACERCA DE PROYECTOS PRODUCTIVOS QUE GENEREN FUENTES
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA DE EMPLEO, CONCIENTIZACION ACERCA DE CONSUMIR PRODUCTOS LOCALES, PROMOVER EL
EMPRENDIMIENTO EN EL MUNICIPIO.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA LA SOCIEDAD EN SU CONJUNTO FUNGIRA PARA GENERAR UN AMBIENTE PROSPERO Y DINAMICO

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA LIE R MEDICION INDICADOR INDICADOR
NUMERO DE
POBLACION
ESTADISTICAS DE GENERACION DE MEDIR LA GENERACION
METEP[E)&KE%SOPERO Y|EMPLEO FORMAL EN EL % EMF[;EF/ng;A{I\%ITS\h PE' EMPLEOS FORMADOS  [DE EMPLEOS
MUNICIPIO ECONOMGAENTE [ENELARO FORMADOS EN EL ANO
ACTIVA
orconuez [
METEPEC PROSPEROY|  FOMENTAR EL NUMERCA FESTIVIDADES DEL[TURISMO Y CREAR UNA =) TZRISVD ¥ LA
DINAMICO TURISMO MUNICIPIO FUENTE DE INGRESOS
ARA EL NI [FUENTE DE INGRESOS
PARA EL MUNICIPIO
ACERCAR A TODA LA NUM DE LOCALIDADES | ORCENTAJE DE MEDIR EL PORCENTAJE
B ACION o CARoa " [LOCALIDADES DE LOCALIDADES
METEPEC PROSPERO Y CONECTADASALA  |CONECTADAS A LA
BRINDANDO % TRANSITABLES/TOTAL
DINAMICO CABECERA MUNICIPAL [CABECERA MUNICIPAL
VIALIDADES DE DE LOCALIDADES DEL
Al IoAD e CBioos— [CON VIALIDADES CON VIALIDADES
TRANSITABLES TRANSITABLES
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS DE ,
INSTALACION, CONSERVACION Y
METEPS&E’\,\F;%?ERO YISERVICIOS GENERALES REPARACION. MANTENIMIENTO $75,000.00
MANTENIMIENTOY  |MENOR DE INMUEBLES
CONSERVACION
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $75,000.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS,
METEPEC PROSPERO Y|ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
DINAMICO SUBSIDIOS Y OTRAS ~ [YUDASSOCIALES  lorpgonas §3,390,000.00
AYUDAS
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $3,390,000.00
TOTAL DE METEPEC PROSPERO Y DINAMICO $3,465,000.00

PROGRAMA METEPEC SEGURO CON JUSTICIA'Y EN PAZ

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2020 12:00:00 a. m. al 31/12/2020 12:00:00 a. m.

OBJETIVO DEL PROGRAMA SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD Y DERECHOS DE LAS PERSONAS

. PREVENCION DE DELITOS, FALTAS ADMINISTRATIVAS , PRESERVAR LAS LIBERTADES EN EL ORDEN Y LA PAZ
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  PUBLICA DENTRO DE LA JURISDICCION MUNICIPAL, EN LOS TERMINOS DE LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS

CARACTERISTICAS DEL

APLICABLES

CAPACITACION DEL PERSONALDE SEGURIDAD EN MATERIA POLICIAL, DOTACION DE EQUIPAMIENTO,
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PATRULLAJES, EJECUCION DE "MOCHILA SEGURA" EN INSTITUCIONES EDUCATIVA, SENALIZACION,

SEGURIDAD EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.
SE TRABAJA EN CONJUNTO CON AUTORIDADES ESTATALES Y FEDERALES PARA EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS

PROGRAMA
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INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA ED NDICADOR NORADOR
(INCIDENCIA DELICTIVA
EN EL ANO EVALUDAO- |1\ iENTO ENEL  [MEDIR EL MOVIMIENTO
GARANTIZAR UN INCIDENCIA DELICTIVA
¢ PORCENTAJE DE EN EL PORCENTAJE DE
METEPEC SEGURO | AMBIENTE DE PAZ Y EN EL ANO PREVIO AL
% DELITOS COMETIDOS |DELITOS ~ COMETIDOS
CON JUSTICIAY ENPAZ|  TRANQUILIDAD A EVALUADO)INCIDENCIAR L O FRIETIONS. DELITOS | SOMETIDOS
NUESTRA POBLACION DELICTIVAEN ELANO |0~ A
PREVIO AL EVALUADO)["NO- :
4100
(INDICE DE
T D GEPORCENTAJEDE  MEDIR EL PORCENTAJE
GARANTIZAR EL O INIESTRALAD N [ACCIDENTES DE ACCIDENTES
METEPEC SEGURO | TRANSITO LIBRE Y y o e “NOCURRIDOS ENEL  [OCURRIDOS  EN  EL
CON JUSTICIAY ENPAZ|  SEGURO POR EL o LAPSO DE UN ARIO CON | APSO DE UN ARO CON
EVALUADOJ/INDICE DE
MUNICIPIO RESPECTO AL RESPECTO AL
SINIESTRALIDADEN EL l\NTERIOR ANTERIOR
ANO PREVIO AL
EVALUADO )*-100
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
METEPEC SEGURO [SERVICIOS PERSONAL DE Sggg%ﬁiEASE AL $2.090.760.00
CON JUSTICIA Y EN PAZPERSONALES CARACTER iSSiuvie /090,760.
PERMANENTE
PRIMAS DE
VETEPEC SEGURG  KERVICIOS REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
CON ST N RSN ES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $377 497.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
REMUNERACIONES
METEPEC SEGURO [SERVICIOS
O e RS ONALES ADICIONALES Y COMPENSACIONES $50,000.00
ESPECIALES
VETEPEC SEGURG  BERVICIOS OTRAS PRESTACIONES [OTRAS PRESTACIONES
CON JUSTICIA Y EN PAZJPERSONALES SOCIALES ¥ SOCIALES ¥ $216.00
ECONOMICAS ECONOMICAS
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES] $2,518,473.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
METEPEC SEGURO |MATERIALES Y ALIMENTOS Y f\mﬁéﬁ?ggs DARA $30.000.00
CON JUSTICIA Y EN PAZISUMINISTROS UTENSILIOS 000.
PERSONAS
MATERIALES Y ,
METEPEC SEGURO MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO $119.000.00
CON JUSTICIA Y EN PAZISUMINISTROS CONSTRUCCIONY DE Y ELECTRONICO ,000.
REPARACION
METEPEC SEGURO MATERALESY — [RECATESY  |USRIOANTES Y $600,000.00
CON JUSTICIA Y EN PAZISUMINISTROS Riyied Ashyied !
Iy e
METEPEC SEGURO MATERIALES Y o oTERoion ¥ SEGURIDAD Y $120,000.00
CON JUSTICIA Y EN PAZISUMINISTROS PROTECCION ,000.
ARTICULOS R rsonaL
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
METEPEC SEGURO IMATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS $250.000.00
CON JUSTICIA Y EN PAZISUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,000.
MENORES DE TRANSPORTE
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TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS

$1,119,000.00

PROGRANA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS
METEPEC SEGURO FINANCIEROS, SEGURO DE BIENES
CON JUSTICIA Y EN pAz[SERVICIOS GENERALES |5 \\ (e ARIOS Y PATRIMONIALES §50,000.00
COMERCIALES
A
METEPEC SEGURO _lorov1610S GENERALES|REPARACION, MANTENIMIENTO DE $100,000.00
CON JUSTICIA Y EN PAZ EQUIPO DE
MANTENIMENTOY P00 PE
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION,
INSTALACION REPARACION Y
METEPEC SEGURO : MANTENIMIENTO DE
CON JUSTIIAY N PAZISERVICIOS GENERALESREPARACION, AN Do $90,000.00
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION EQUIPOS Y
HERRAMIENTA
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $240,000.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
METEPEC SEGURD  [o-NES MUEBLES, oy jaRi0 v EQuIpO [FOUIPO DE COMPUTOY
CON JUSTICIA Y EN pAz[NMUEBLES E DE ADMINISTRACION  |E TEGNOLOGIAS DE §20,000.00
INTANGIBLES LA INFORMACION
BIENES MUEBLES, __ MAQUINARIA, OTROS _[EQUIPO DE
CoNeme oo INMUEBLES E EQUIPOS Y COMUNICACION Y $30,000.00
INTANGIBLES HERRAMIENTAS TELECOMUNICACION
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $50,000.00
TOTAL DE METEPEC SEGURO CON JUSTICIA Y EN PAZ $3,027,473.00
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MUNICIPIO DE METEPEC ,HIDALGO.
EJERCICIO FISCAL: 2020.
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES

ANALITICO DE PLAZAS
AREA DE ADSCRIPCION CARGO! PUESTO / PLAZA N(:,“:'_i';gsDE Ngyﬁgalﬁiggs ;Eﬂgﬂifg?ol_x e Iﬂ%%ﬂ&%:ﬁt i
PRESIDENCIAMUNICIPAL  |PRESIDENTE MUNICIPAL 1 65 $66,376.00 $143,815.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL  [SECRETARIO PARTICULAR : 65 §22,832.00 $49,469.00
PRESDENCIAMUNICIPAL [ on oot D= LA GTHIDAD CENTRAL : 65 $8,716.00 $18,885.00
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL : 65 $19,994.00 $43,320.00
SECRETARIA MUNICIPAL RECEPCIONISTA MUNICIPAL 1 65 $5,036.00 $10,872.00
SECRETARIA MUNICIPAL (COORDINADOR DE ARCHIVO : 65 $13,868.00 $30,047.00
TESORERIA MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL 1 65 $22,832.00 $49,469.00
TESORERIA MUNICIPAL ENCARGADA DE INGRESOS : 65 $13,868.00 $30,047.00
TESORERIA MUNICIPAL CONTADOR GENERAL 1 65 $16,410.00 $35,555.00
TESORERIA MUNICIPAL AUXILIAR CONTABLE : 65 $10,058.00 §21,792.00
TESORERIA MUNICIPAL AUXILIAR DE TESORERIA 1 65 $4,002.00 $8,333.00
TESORERIA MUNICIPAL ENCARGADA DE EGRESOS : 65 $16,410.00 $35,555.00
TESORERIA MUNICIPAL RECAUDACION Y COBRANZA : 65 $5,612.00 $12,159.00
CONTRALORIAMUNICIPAL  |CONTRALOR MUNICIPAL : 65 §21,266.00 $46,076.00
CONTRALORIAMUNICIPAL  [AUXILIAR DE CONTRALORIA : 65 §7,562.00 $16,428.00
OFICIALIA MAYOR OFICIAL MAYOR 1 65 §11,734.00 §25,424.00
OFICIALIA MAYOR INTENDENCIA DE PRESIDENCIA : 65 $5,036.00 $10,872.00
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NUMERO DE

NUMERO DE DiAS

REMUNERACION TOTAL

IMPORTE TOTAL DEL

AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA PLAZAS DE AGUINALDO | MENSUAL DE LA PLAZA AGUINPA:-,LI\JZC,)ADE LA
OFICIALIA MAYOR CHOFER VOLTEO 2 65 $6,218.00 $13,472.00
OFICIALIA MAYOR OPERADOR RETROEXCAVADORA 1 65 $6,218.00 $13,472.00
OFICIALIA MAYOR CARTERO 1 65 $5,572.00 $12,073.00
OFICIALIA MAYOR OPERADOR MOTONIVELADORA 1 65 $6,740.00 $14,603.00
OFICIALIA MAYOR ENCARGADO DE PARQUE VEHICULAR 1 65 $18,954.00 $41,067.00
B{JRBELCI;C?/!‘\%N DE OBRAS DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 65 $21,526.00 $46,640.00
E:JRBELCI((J::;N DE OBRAS SUBDIRECTOR DE OBRAS 1 65 $16,410.00 $35,555.00
B{JRBELCI;C?/!‘\%N DE OBRAS INGENIERO DE OBRAS 1 65 $14,908.00 $32,301.00
E:JRBELCI((J::;N DE OBRAS AUXILIAR DE OBRAS PUBLICAS 1 65 $6,218.00 $13,472.00
DIRECCION DE PLANEACION SE)S(LI\"LA&)?EOPLANEACION Y 1 65 $10,058.00 $21,792.00
DIRECCION DE PLANEACION  |DIRECTOR DE PLANEACION 1 65 $11,324.00 $24,535.00
DEPARTAMENTO DE CATASTRO [AUXILIAR DE CATASTRO 1 65 $8,838.00 $19,149.00
DEPARTAMENTO DE CATASTRO|AUXILIAR GENERAL DEL AREA 1 65 $5,036.00 $10,872.00
EAES:SLRRO DEL ESTADO l(:):’l/(lll:-/-l\kgE REGISTRO DEL ESTADO 1 65 $8.,838.00 $19,149.00
EES:&LEO DEL ESTADO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 65 $6,218.00 $13,472.00
DESARROLLO SOCIAL DIRECTOR DESARROLLO SOCIAL 1 65 $8,144.00 $17,645.00
DESARROLLO RURAL EERCI)E,\?(')I'BEB)ESARROLO RURALY 1 65 $8,838.00 $19,149.00
DESARROLLO RURAL MEDICO ZOOSANITARIO 1 65 $4,410.00 $9,273.00
DIRECCION DE CULTURA DIRECTOR DE CULTURA 1 65 $6,218.00 $13,472.00
DIRECCION DE CULTURA ENTRENADOR TAEKWONDO 1 65 $6,218.00 $13,472.00
DIRECCION DE CULTURA ENCARGADA BIBLIOTECA (ESTACION 1 65 $5,036.00 $10,872.00

DE APULCO)
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NUMERO DE

NUMERO DE DiAS

REMUNERACION TOTAL

IMPORTE TOTAL DEL

AREA DE ADSCRIPCION CARGOJ PUESTO / PLAZA PLAZAS | DEAGUNALDO | MENSUAL DE LA PLAZA | ACUNALDODELA
DIRECCION DE CULTURA  |MAESTRO DE BALLET Y DANZA : 65 $6,218.00 §13,472.00
DIRECCION DE CULTURA  [ENCARGADA BIBLIOTECA (METEPEC) : 65 $4,410.00 $9,273.00
DIRECCION DE CULTURA /EES?ES?DA CCA (FERRERIA DE 1 65 $4,002.00 $8,333.00
DIRECCION DE DEPORTES  [DIRECTOR DEPORTES : 65 $6,218.00 §13,472.00
DIRECCION DE REGLAMENTOS [DIRECTOR DE REGLAMENTOS 1 65 §7,640.00 $16,553.00
NSTITUTO MUNCIPAL DE LA PIRECTORA DE LA INSTANCIA DE LA 1 o $6216.00 $13.47200
CONCILIACION MUNICIPAL ~ [ENLACE C4 : 65 $8,838.00 $19,149.00
CONCILIACION MUNICIPAL ~ |CONCILIADOR MUNICIPAL : 65 $10,058.00 §21,792.00
DIRECCION DE TURISMO ENCARGADO DE TURISMO 1 65 $5,036.00 $10,872.00
RO O SCRALDELA IoypecToRA DIF : 65 $23,808.00 $51,5684.00
PO T CRALDE LA bg BDRECTORA DIF : 65 §11,324.00 $24,535.00
RO O CORALDE LA feyoreR piF : 65 $9,448.00 $20,471.00
o0 T ORALDE LA b XILIAR DIF MUNICIPAL : 65 $6,760.00 $14,690.00
RO A CCRALDELA teayp wETEPEC 4 65 $3,604.00 §7,354.00
O I ORAL DE LA N GARGADA DE TIENDA DICONSA 1 65 $4,002.00 $8,333.00
O o -CRALDE LA ey EsTACION 3 65 $3,604.00 §7,354.00
PO T CRALDE LA teavp acocul 2 65 $3,604.00 §7,354.00
O - CRAL DE LA I rENDENCIA DE DIF : 65 $1,602.00 §2,721.00
o DS E DIRECTORA UBR 1 65 $8,838.00 $19,149.00
R DASICA DE PSICOLOGO 1 65 $8,838.00 $19,149.00
b o TERAPIA FISICA 1 65 $5,612.00 §12,159.00
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NUMERO DE

NUMERO DE DiAS

REMUNERACION TOTAL

IMPORTE TOTAL DEL

AREA DE ADSCRIPCION CARGO! PUESTO / PLAZA PLAZAS | DEAGUNALDO | MENSUAL DE LA PLAZA | ACUNALDODELA
b o INTENDENCIA DE UBR 1 65 $3.002.00 $5,963.00
R DASIGA DE TERAPIA DE LENGUAJE 1 65 $5.036.00 $10,872.00
b o TERAPIA OCUPACIONAL 1 65 $4.516.00 $9,585.00
R DASIGA D DOCTOR 1 65 $12,596.00 §27,291.00
b o O AUXILIAR DE TERAPIA FISICA 1 65 $3,002.00 $5.963.00
ALUMBRADO PUBLICO ENCARGADO ALUMBRADO PUBLICO 1 65 $5,612.00 $12,159.00
ALUMBRADO PUBLICO AUXILIAR ALUMBRADO 1 65 $5.036.00 $10.872.00
A TOThBLE Y DIRECTOR DE AGUA POTABLE 1 65 $17.936.00 $38,861.00
AR ADD CHOFER CAMION PIPA 1 65 $5,612.00 §12.150.00
A TOThBLE Y FONTANERO 3 65 $4,832.00 $10,383.00
AR ADD AUXILIAR DE AGUA POTABLE 1 65 $5,460.00 $11,830.00
A TOThBLE Y POCERO DE TORTUGAS 1 65 $6.218.00 $13.472.00
AR ADD POCERO DE METEPEC 1 65 $6.218.00 §13472.00
A TOThBLE Y POCERO LA VICTORIA 1 65 $6.218.00 $13.472.00
AR ADD POCERO DE PENA COLORADA 1 65 §3,602.00 §7.349.00
QECU :NI;'(/)\-I;?LBLIA%E POCERO PALO GORDO 1 65 $5,036.00 $10,872.00
rmial a1 Y RECURSOS lencaRGADO DE VIVERO 1 65 $4,832.00 $10.383.00
D AMBIENTE Y RECURSOS e GOLECTOR DE BASURA 2 65 $5,036.00 $10,872.00
Nrmia T Y RECURSOS opeCTOR MEDIO AMBIENTE 1 65 $8.236.00 $17.845.00
D ARIENTE Y RECURSOS g prenDERO 3 65 $4,832.00 $10,383.00
a1 Y RECURSOS Lpinero 1 65 $4,832.00 $10,383.00
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AREA DE ADSCRIPCION CARGO! PUESTO / PLAZA N%TE?SDE "gg"ﬁggﬁigﬁs ;Eﬂgﬂifﬁ‘é’fx Lt IN,LI\Z?JTJ&.}EGIE Ty
PROTECCION CIVIL DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL 1 65 $13,868.00 $30,047.00
SEGURIDAD PUBLICA COMANDANDE : 65 $13,868.00 $30,047.00
SEGURIDAD PUBLICA OFICIAL DE POLICIA 17 65 $6,852.00 $14,846.00
SEGURIDAD PUBLICA VELADOR : 65 $5,036.00 $10,872.00
SEGURIDAD PUBLICA SUBCOMANDANTE 1 65 §11,124.00 $24,102.00
SEGURIDAD PUBLICA DIRECTOR SEGURIDAD : 65 $13,868.00 $30,047.00
H ASAMBLEA SINDICO PROCURADOR : 0 $29,036.00 $0.00
H ASAMBLEA REGIDOR 9 0 $23,808.00 $0.00

TOTAL 126 $867,272.00 $1,758,417.00
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