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MUNICIPIO DE METEPEC ,HIDALGO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

PROGRAMA BIENESTAR DE LAS FAMILIAS Y GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026
CONTRIBUIR AL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE METEPEC MEDIANTE PROGRAMAS DE
OBJETIVO DEL PROGRAMA .\ TeNCIA SOCIAL QUE PROMUEVAN SU CALIDAD DE VIDA Y AUTONOMIA.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027: 2.1 FORTALECER LA ATENCION
Y EL APOYO A LOS SECTORES MAS VULNERABLES DEL MUNICIPIO MEDIANTE PROGRAMAS INTEGRALES DE

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

000127

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  ASISTENCIA SOCIAL QUE PROMUEVAN SU BIENESTAR, AUTONOMIA Y CALIDAD DE VIDA; LA CONSTITUCION

POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES QUE DE ELLAS
EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

CONTRIBUIR AL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE METEPEC MEDIANTE
PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL QUE PROMUEVAN SU CALIDAD DE VIDA Y AUTONOMIA.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
q PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
ide el grado de
BIENESTAR DE LAS bertura que alcanzan
FAMILIAS Y GRUPOS EN : ; Porcentaje de poblacion Jas acciones, programas o
SITUACION DE 1 Porcentsje Eficacia Wuinerable atendida envicios  dirigidos
VULNERABILIDAD onas en situacion d
_ Inerabilidad \
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
BIENESTAR DE LAS REMUNERACIONES AL
FAMILIAS Y GRUPOS ENISERVICIOS PERSONAL DE Eggggﬂifﬁ‘% AL .
SITUACIONDE  |PERSONALES CARACTER D ERMANENTE o
VULNERABILIDAD PERMANENTE
PRIMAS DE
BIENESTAR DE LAS REMUNERACIONES  NVACACIONES,
FAMILIAS Y GRUPOS ENISERVICIOS ES
SITUACIONDE  PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $546,060.00
ESPECIALES IGRATIFICACION DE FIN
VULNERABILIDAD |
DE ANO
FA%E.TESS zAgR?JiégSEN ERVICIOS REMUNERACIONES
ADICIONALES Y COMPENSACIONES $33,317.00)
SITUACION DE ERSONALES ESPECIALES
VULNERABILIDAD
SERVICIOS PERSONALESI ss,sss,nr.oc;l
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE
BIENESTAR DE LAS ;
DMINISTRACION, ATERIALES, UTILES Y
FAMILIAS Y GRUPOS ENMATERIALES Y MISION DE QUIPOS MENORES DE $18,766.00
SITUACIONDE  [SUMINISTROS
VULNERABILIDAD OCUMENTOS Y FICINA
RTICULOS OFICIALES \
TERIALES DE :
BIENESTAR DE LAS )
[FAMILIAS Y GRUPOS ENMATERIALES Y MINISTRACION, TERIALES Y UTILES
MISION DE E IMPRESION Y $9,854.00
SITUACION DE UMINISTROS
VULNERABILIDAD OCUMENTOS Y EPRODUCCION ,
TICULOS OFICIALES
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FAMILIAS Y GRUPOS ENMATERIALES Y MISIONDE ECNOLOGIAS DE LA $8,630.00
SITUACIONDE  [SUMINISTROS OCUMENTOS Y NFORMACION Y e
VULNERABILIDAD
TICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
BIENESTAR DE LAS ;'f,m';%:gg“
FAMILIAS Y GRUPOS ENIMATERIALES Y SN D O MATERIAL IMPRESO E 5
SITUACIONDE  [SUMINISTROS INFORMACION DIGITAL ,800.
VULNERABILIDAD OCUMENTOS ¥
RTICULOS OFICIALES
I BIENESTAR DE LAS Dﬁ&%&gN
Fm’g:ﬁzc?g;";gs E"gﬁ&g‘%gs" MISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $20,880.00
VULNERABILIDAD OCUMENTOS Y
l TICULOS OFICIALES
BIENESTAR DE LAS e ;
FAMILIAS Y GRUPOS ENIMATERIALES Y EisonDe " MATERIALES Y UTILES WETYE
SITUACIONDE  [SUMINISTROS DE ENSENANZA 00
l VULNERABILIDAD POCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
BIENESTAR DE LAS
PRODUCTOS
FAMILIAS Y GRUPOS ENIMATERIALES Y ALIMENTOS Y
SITUACION DE FSMINISTROS UTENSILIOS Qtaaggh&cgos PARA $86,500.00
VULNERABILIDAD
BIENESTAR DE LAS TERIALES Y
'FAMILIAS Y GRUPOS ENIMATERIALES Y TICULOS DE IMATERIAL ELECTRICO P \ﬂ
SITUACIONDE  [SUMINISTROS ONSTRUCCION Y DE Y ELECTRONICO :
VULNERABILIDAD EPARACION
l BIENESTAR DE LAS ATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
FAMILIAS Y GRUPOS ENIMATERIALES Y RTICULOS DE ARTICULOS DE G
SITUACION DE UMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  ICONSTRUCCION Y i
VULNERABILIDAD REPARACION REPARACION
BIENESTAR DE LAS PRODUCTOS B s
FAMILIAS Y GRUPOS ENIMATERIALES Y QUIMICOS, g S~
SITUACIONDE  [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE PRODVCIOS 220.
VULNERABILIDAD | ABORATORIO
BIENESTAR DE LAS PRODUCTOS
FAMILIAS Y GRUPOS ENIMATERIALES Y QUIMICOS, &‘gg’;@;ﬁé 4 S
SITUACIONDE  [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [omaOROS Y o 328.
VULNERABILIDAD | ABORATORIO
BIENESTAR DE LAS PRODUCTOS
FAMILIAS Y GRUPOS ENIMATERIALES Y QUIMICOS, OTROS PRODUCTOS sdaibdd
SITUACIONDE  |SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE JQUIMICOS 140.
VULNERABILIDAD | ABORATORIO
Fﬂﬁf}fg&&?}ig‘&” e COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y L UBRICANTES Y $163,150.00
SITUACION DE UMINISTROS ADITIVOS ADITIVOS
VULNERABILIDAD
BIENESTAR DE LAS & HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
FAMILIAS Y GRUPOS ENIMATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
SITUACIONDE  [SUMINISTROS CCESORIOS ENORES DE $710.00
VULNERABILIDAD ENORES DIFICIOS
EFACCIONES Y
BIENESTAR DE LAS ERRAMIENTAS, %g%%%’;'gg
FAMILIAS Y GRUPOS ENJMATERIALES Y EFACCIONES Y o R
SITUACIONDE  [SUMINISTROS CCESORIOS - AR
VULNERABILIDAD ENORES E A
DUCACIONAL Y
ECREATIVO
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EFACCIONES Y
BIENESTAR DE LAS ERRAMIENTAS, CCESORIOS 000129
FAMILIAS Y GRUPOS ENMATERIALES Y EFACCIONES Y ENORES DE EQUIPO R
SITUACIONDE  ISUMINISTROS CCESORIOS E COMPUTO Y 000.
VULNERABILIDAD ENORES CNOLOGIAS DE LA
NFORMACION
BIENESTAR DE LAS ERRAMIENTAS, EFACCIONES Y
FAMILIAS Y GRUPOS ENMATERIALES Y EFACCIONES Y CCESORIOS e
SITUACIONDE  [SUMINISTROS CCESORIOS ENORES DE EQUIPO 800.
VULNERABILIDAD ENORES E TRANSPORTE
MATERIALES Y SUMINSTROS $382,150.0
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
BIENESTAR DE LAS
Fm‘;:ﬁlc?gﬁggs ENISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $66,099.00
VULNERABILIDAD
BIENESTAR DE LAS [
[FAMILIAS Y GRUPOS EN TELEFONIA
STUACIONDE  [FERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [IELEFONA $4,389.00
VULNERABILIDAD
BIENESTAR DE LAS
FAMILIAS Y GRUPOS EN SERVICIOS DE OTROS
SITUACIONDE  [PCrRVICIOS GENERALES}, poeNDAMIENTO RENDAMIENTOS bt \N\
VULNERABILIDAD
ERVICIOS DE
BIENESTAR DE LAS EEE‘;‘ES'?SN ol ONSULTORIA
FAMILIAS Y GRUPOS ENloepv 10105 GENERALESICIENTIFICOS, DVIGTRATVA $2,500.00
SITUACION DE TECNICOS Y OTROS ROCESOS, TECNICAY
VULNERABILIDAD b N TECNOLOGIAS DE
INFORMACION
NSTALACION,
BIENESTAR DE LAS ffg‘;"&g%ﬁ'z EPARACION Y
FAMILIAS Y GRUPOS EN : NTENIMIENTO DE
SITUACIONDE  [PERVICIOS GENERALES EP%?;?S,;TO v [QUIPODE COMPUTOY $3.750.00
VULNERABILIDAD bbb ECNOLOGIA DE LA
NFORMACION
BIENESTAR DE LAS lesimgfo?f EPARACION Y
Fm';i?ﬁ :C‘fg:'sgs ENISERVICIOS GENERALESREPARACION, E l’jlf,%"g”E'E"To e $20,000.00
TENIMENTOY @
VULNERABILIDAD ol TRANSPORTE w
SERVICIOS DE
Fﬂi?fg‘IAgR%%(LQSEN NSTALACION, SERVICIOS DE
SITUACION e ISERVICIOS GENERALESREPARACION, JARDINERIA Y $2,500.00 ﬁ
Fsin ol TENIMIENTOY  [FUMIGACION
CONSERVACION
| BENESTARDE LS
FAMILIAS Y GRUPOS EN SERVICIOS DE
SITUACIONDE.  [ERVICIOS GENERALESPERUICIOSOF, MIATICOS EN EL PAS $17.500.00
VULNERABILIDAD
BIENESTAR DE LAS
FAMILIAS Y GRUPOS EN OTROS SERVICIOS ~ IMPUESTOS Y
SITUACIONDE  [PERVICIOS GENERALES|-p\ Fon B ERECHOS $3,387.00
VULNERABILIDAD
SERVICIOS GENERALES $146,765.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
L

L= B



BIENESTAR DE LAS SFERENCIAS, 0600130
FAMILIAS Y GRUPOS ENJASIGNACIONES, \YUDAS SOCIALES [AYUDAS SOCIALES A ——
SITUACION DE UBSIDIOS Y OTRAS PERSONAS i s
l VULNERABILIDAD  |AYUDAS
BIENESTAR DE LAS SFERENCIAS
: AYUDAS SOCIALES A
FAMILIAS Y GRUPOS EN|ASIGNACIONES,
SITUACIONDE  [SUBSIDIOS Y OTRAS JAYUDAS SOCIALES g‘fg&‘fﬂg“zs DE $168,284.00
I VULNERABILIDAD  JAYUDAS
DELAS [TRANSFERENCI
FAEIIIIE,I“AESS?(?RUPOS EN %SA&%&% i AYUDAS SOCIALES A
' IAYUDAS SOCIALES ~ INSTITUCIONES SIN $501,680.00
SITUACIONDE  [SUBSIDIOS Y OTRAS ssllhanipy
l VULNERABILIDAD  [AYUDAS
BIENESTAR DE LAS SFERENCIAS, AYUDAS POR
[FAMILIAS Y GRUPOS EN|ASIGNACIONES, DESASTRES
l SITUACIONDE  [SUBSIDIOS Y OTRAS  [\UDASSOCIALES  WxriRALES Y OTROS $10,000.00
VULNERABILIDAD  JAYUDAS SINIESTROS
I TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| $2,044,364.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
BIENESTAR DE LAS -
l FAMILIAS Y GRUPOS ENIENES MUEBLES, OBILIARIO Y EQUIP0 [EQUIPO DE COMPUTO Y
NMUEBLES E DE TECNOLOGIAS DE $27.300.00
SITUACION DE NTANGIBLES E ADMINISTRACION | A INFORMACION
l VULNERABILIDAD
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES| s27,300.00
l TOTAL DE BIENESTAR DE LAS FAMILIAS Y GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ss,455.31&oa]

PROGRAMA  BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO

l PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026 %
CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE BIENESTAR SOCIAL DE LA POBLACION EN SITUACION D

l OBJETIVO DEL PROGRAMA

OPORTUNIDADES DE DESARROLLO Y REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027: 2.1 FORTALECER LA

' ATENCION Y EL APOYO A LOS SECTORES MAS VULNERABLES DEL MUNICIPIO MEDIANTE PROGRAMAS
INTEGRALES DE ASISTENCIA SOCIAL QUE PROMUEVAN SU BIENESTAR, AUTONOMIA Y CALIDAD DE VIDA. .

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE METEPEC, MEDIANTE LA ENTREGA DE APOYOS SOCIALES, EL
FORTALECIMIENTO EDUCATIVO Y LA CAPACITACION PARA EL AUTOEMPLEO, A FIN DE INCREMENTAR SUS

FORTALECER LAS CONDICIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO DE METEPEC MEDIANTE LA MEJORA DE

INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y ACCESO A RECURSOS EDUCATIVOS, PROMOVIENDO ESPACIO
l DIGNOS Y DE CALIDAD PARA LA POBLACION EN EDAD ESCOLAR: LA CONSTITUCION POLITICA DE L

ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES QUE DE ELLAS EMANAN EN LA

MATERIA Y LA DEMAS NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.

l CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE BIENESTAR SOCIAL DE LA POBLACION E

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE METEPEC, MEDIANTE LA ENTREGA DE APOYOS
SOCIALES, EL FORTALECIMIENTO EDUCATIVO Y LA CAPACITACION PARA EL AUTOEMPLEOQ, A FIN DE

INCREMENTAR SUS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO Y REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
lcmcmnlsrms DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
l PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA o e brasoary s
ide la proporcion de
l acion en condicion de
BIENESTAR SOCIAL Y . inorablidad Que recibid
DESARROLLO 1 Porcentaje Eficacia Tasa de poblacién igin  apoyo _ socia,
COMUNITARIO jvuinerable atendida ucativo o productivo del
programa, respecto al total
‘ de poblacion vulnerable
del municipio.
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
BIENESTAR SOCIAL Y REMUNERACIONES AL |, e nos BASE AL
SERVICIOS PERSONAL DE
DESARROLLO  prnviclos. By PERSONAL $234.216.00
COMUNITARIO e PERMANENTE
PRIMAS DE
BIENESTAR SOCIAL Y |eercios REMUNERACIONES  NVACACIONES,
DESARROLLO  prrvioios. ADICIONALES Y DOMINICAL Y $39,036.00
COMUNITARIO ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
: DE ANO
SERVICIOS PERSONALES $273,252.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE ;
BIENESTAR SOCIALY f\roo oo DMINISTRACION, ATERIALES, UTILES Y
DESARROLLO  RIERWALESY MISION DE QUIPOS MENORES DE $8,279.00
COMUNITARIO OCUMENTOS Y FICINA
TICULOS OFICIALES -
TERIALES DE _
BIENESTAR SOCIALY i co MINISTRACION, ATERIALES Y UTILES
DESARROLLO  [o,FLEULES Y MISION DE E IMPRESION Y $1,832.00
COMUNITARIO OCUMENTOS Y EPRODUCCION
TICULOS OFICIALES
TERIALES DE
BIENESTAR SOCIALY |yrecs oy DMINISTRACION, ki s
DESARROLLO | iNiSTROS MISION DE NFORMACION DIGITAL $1,600.00
COMUNITARIO OCUMENTOS Y
TICULOS OFICIALES
BIENESTAR SOCIAL Y PRODUCTOS
DESARROLLO Um‘l@%gg b‘r'é‘hfs'ﬁgss“ ALIMENTICIOS PARA $16,820.00
COMUNITARIO PERSONAS
BIENESTAR SOCIALY |\ = COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
DESARROLLO [ HERVLESY L UBRICANTES Y | UBRICANTES Y $9,750.00
COMUNITARIO ADITIVOS ADITIVOS
MATERIALES Y SUMNISTROS| $38,281.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS DE "ggﬁg{gﬂv :
BIENESTAR SOCIAL Y NSTALACION, - B ‘
DESARROLLO  [SERVICIOS GENERALESIREPARAGION, $3,750.00 '
EQUIPO DE COMPUTOQ Y|
COMUNITARIO NIMIENTO Y ,
CONSERVACION TECNOLOGIADE LA
INFORMACION
BIENESTAR SOCIAL Y
DESARROLLO  [SERVICIOS GENERALES ?Ei‘s’ﬂgg 351 ATicos ATICOS EN EL PAS $1,000.00
COMUNITARIO
SERVICIOS ssuzmuzsi 54,750.011
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS
BIENESTAR SOCIAL Y '
ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
DESARROLLO o i\ rons  AYUDASSOCIALES  [AYUDAS SC $976,000.00
COMUNITARIO 35S0}
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B esmnsoony [Sauoos.  |umssoanes PO el
COMUNTARIS  [SUBSIDIOS Y OTRAS ROGRAMAS DE 000,
YUDAS APACITACION
l BIENESTAR SOCIAL Y [;Rrhior EREHCIAS. kxvunAs SOCIALES A
DESARROLLO  [redlBONEs, s AYUDASSOCIALES  INSTITUCIONES DE $1,807.300.00
COMUNITARIO ENSENANZA
' AYUDAS
BIENESTAR SOCIAL Y m:g'gﬂé%m& AYUDAS SOCIALES A
DESARROLLO  foe O A AYUDAS SOCIALES  NSTITUCIONES SIN $70,000.00
l COMUNITARIO AYUDAS FINES DE LUCRO
BIE%EES&%?J?%AL i S'G'?:ggigl'm AYUDAS SOCIALES 32%22—?;% $10,000.00
l COMUNITARIO UBSIDIOS Y OTRAS TURALES Y OTROS iage
YUDAS INIESTROS
l TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| $2,888,300.00
TOTAL DE BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO $3,204,563.00

lPROGRAMA CABILDO CONECTADO CON LA CIUDADANIA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA GOBERNANZA EN METEPEC, PROMOVIENDO UN GOBIERNO CERCANO,
OBJETIVO DEL PROGRAMA PARTICIPATIVO Y TRANSPARENTE QUE FORTALEZCA LA RELACION ENTRE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA

CIUDADANIA.

.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-20271.1.. FOMENTAR
l PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE METEPEC, A TRAVES DE CANALES DE COMUNICACION
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  ACCESIBLES Y EFECTIVOS PARA FORTALECER EL VINCULO ENTRE EL GOBIERNO Y LA POBLACION: LA .
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES
QUE DE ELLAS EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.
CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA GOBERNANZA EN METEPEC, PROMOVIENDO UN GOBIERNO
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA CERCANO, PARTICIPATIVO Y TRANSPARENTE QUE FORTALEZCA LA RELACION ENTRE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA CIUDADANIA.

'CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
l PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA erac CAaoR orsci il
Gl ide la proprocion de
Porcentaje de l'n?ormes nformes que presentan
CABILDO CONECTA[_JO 1 Pesiantal Eficaci nuales de actividades de . R g
CON LA CIUDADANIA J a integrantes del bk 4 ‘
yuntamiento presentados URRMTIOORS Scot S
| fotal de regidores
'I PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
CABILDO CONECTADO |SERVICIOS PERSONAL DE
l CON LA CIUDADANIA [PERSONALES CARACTER DIETAS $3,182,616.00
PERMANENTE 2
REMUNERACIONES AL
CABILDO CONECTADO |SERVICIOS PERSONAL DE ggg‘é%%if“se AL o ~
CON LA CIUDADANIA |PERSONALES CARACTER iy it $198,864.
PERMANENTE
PRIMAS DE
Bianns coneerano bemanios REMUNERACIONES ~ |VACACIONES,
CON LA CIUDADANIA. EERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $33,144.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
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'PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR AL BIENESTAR FISICO, SOCIAL Y CULTURAL EN METEPEC, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION D
lOBJETIVO DEL PROGRAMA ACTIVIDADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y CULTURALES INCLUSIVAS QUE FORTALEZCAN LA CALIDAD DE VIDA Y

'JusnﬂcACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

LA COHESION COMUNITARIA.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027 : 2.3 PROMOVER EL

. SERVICIOS PERSONALES $3,414,624,
l PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE ‘
CABILDO CONECTADO IMATERIALES Y a’:gl"(‘)'g"gé‘c"’”- gﬂfﬁggﬁg%ﬁ‘é@s&; -
CON LA CIUDADANIA [SUMINISTROS o1,
I UMENTOS Y FICINA
TICULOS OFICIALES
TERIALES DE LAA _
l K ot K ot MINISTRACION, TERIALES Y UTILES
CON LA CIUDADANIA ISUMINISTROS MISION DE DE IMPRESION Y $1,832.00
OCUMENTOS Y REPRODUCCION
l RTICULOS OFICIALES
TERIALES DE
CABILDO CONECTADO IMATERIALES Y PITRACION, — MATERIAL IMPRESO E sl
l CON LA CIUDADANIA [SUMINISTROS P s NFORMACION DIGITAL
RTICULOS OFICIALES
CABILDO CONECTADO IMATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬁaDE:‘T’EgS s s
l CON LA CIUDADANIA [SUMINISTROS UTENSILIOS 172
PERSONAS g
CABILDO CONECTADO MMATERIALES Y ALIMENTOS Y Mlopo: g il N
l CON LA CIUDADANIA [SUMINISTROS UTENSILIOS S
CABILDO CONECTADO WATERIALESY  FERRIRES: PSRl 499200
CON LA CIUDADANIA [SUMINISTROS e
| | ADITIVOS ADITIVOS
MATERIALES Y SUMINISTROS $38,507.09
l PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CABILDO CONECTADO SERVICIOS DE
l CON LA CIUDADANIA SERVICIOS GENERALES TRASLADO Y VIATICOS VIATICOS EN EL PAIS $12,000.00
CABILDO CONECTADO (GASTOS DE ORDEN
l CON LA GIUDADANIA. [FERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [S75195 B ORDEN $1.300.0
SERVICIOS GENERALES| $13,300.00
l TOTAL DE CABILDO CONECTADO CON LA CIUDADANIA $3,466,431.00
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR DEPORTIVO Y CULTURAL

DESARROLLO DEPORTIVO Y RECREATIVO COMO HERRAMIENTAS CLAVE PARA FOMENTAR EL BIENESTAR
FISICO Y SOCIAL EN LA COMUNIDAD DE METEPEC. 3.2 IMPULSAR EL DESARROLLO CULTURAL DE METEPEC
COMO BASE PARA FORTALECER EL SENTIDO DE IDENTIDAD COMUNITARIA Y PROMOVER ACTIVIDADES QUE

ENRIQUEZCAN LA CALIDAD DE VIDA; LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA
DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES QUE DE ELLAS EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS NORMATIVIDAD
MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.

CONTRIBUIR AL BIENESTAR FISICO, SOCIAL Y CULTURAL EN METEPEC, MEDIANTE LA

FORTALEZCAN LA CALIDAD DE VIDA Y LA COHESION COMUNITARIA.
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

Vg » =
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IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y CULTURALES INCLUSIVAS QUE
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INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA perss Ao ey
ide el porcentaje de la
Tasa de acceso de la :
A DEr TG 1 ol a  povlacnaacidades PoROcOn Tl Helopec die
orcentaje Eficacia 3 articipa al menos en una
ey pulturales, recreativasy [ vidad del programa
deportivas
urante el afio.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
T e T el B
YCULTURAL [ ERSONALES CARACTER PERMANENTE 5
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
gf;ﬁ%fﬁ“gg;ggfﬁé SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL sikao o0
voorroma VOPERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL 000.
TRANSITORIO
PRIMAS DE
FORTALECIMIENTO DELl o o REMUNERACIONES  VACACIONES,
BIENESTAR DEPORTIVODERCCOS IADICIONALES Y DOMINICAL Y $118,556.00
Y CULTURAL ESPECIALES GRATK:F[CACION DE FIN \
DE ANO
FORTALECIMIENTO DELcc -~ OTRAS PRESTACIONES JOTRAS PRESTAGIONES
[BIENESTAR DEPORTIVO) SOCIALES Y SOCIALES Y $15,000.00
YCULTURAL [ ERSONALES ECONOMICAS ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALES $892,892.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ATERIALES DE :
FORTALECIMIENTO DELL o0y o MINISTRACION, TERIALES, UTILES Y
[BIENESTAR DEPORTIVOJg o i-o MISION DE QUIPOS MENORES DE $9,112.00
Y CULTURAL OCUMENTOS Y FICINA
TICULOS OFICIALES
TERIALES DE ;
FORTALECIMIENTODEL} \ ooy o MINISTRACION, TERIALES Y UTILES
N CULTURAL | BUMINISTROS oy ol SN < oy
TICULOS OFICIALES
LA TERIALES DE
MO iy PO e |
v oo TVOISUMINISTROS - g NFORMACION DIGITAL 800.
TICULOS OFICIALES
TERIALES DE
FORTALECIMIENTO DELL oo oo MINISTRACION, i
BIENESTAR DEPORTIVOfy, ERALES MISION DE IMATERIAL DE LIMPIEZA $10,440.00 ,
Y CULTURAL OCUMENTOS Y
TICULOS OFICIALES _\
TERIALES DE
FORTALECIMIENTO DEL :
B:I)ENLASTA% Dggggnvo TERIALES Y Ml:gg?gé e TERIALES Y UTILES $7.500.00
UMINISTROS E ENSENANZA 500.
Y CULTURAL OCUMENTOS Y
TICULOS OFICIALES
FORTALECIMIENTO DEL PRODUCTOS
TERIALES Y IMENTOS Y
BIENESTAR DEPORTIVOft L RALES NSILIOS ALIMENTICIOS PARA $16,820.00
Y CULTURAL PERSONAS

g

Y g

b
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FORTALECMENTODELL IMATERIALES Y TRIOS MATERIALES Y
e ALES Y ARTICULOS DE TICULOS DE PR
vourom TVOISUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [CONSTRUCCION Y :
REPARACION REPARACION
l FORTALECMIENTODELl -~ COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
BIENESTAR DEPORTIVOfS, e ) L UBRICANTES Y L UBRICANTES Y $12,662.00
Y CULTURAL ADITIVOS ADITIVOS
l LA VESTUARIO, BLANCOS,
FORTALECIMIENTO DEL PRENDAS DE
BIENESTAR DEPORTIVO suﬁr?:?ﬁggg PROTECCION Y Sglgg#\)/gs $35,000.00
Y CULTURAL ARTICULOS
l DEPORTIVOS
VESTUARIO, BLANGOS,
FORTALECIMIENTODELL oo = PRENDAS DE
BIENESTAR DEPORTIVOfSL ) TALES ) PROTECCION Y PRODUCTOS TEXTILES $1,800.00
l Y CULTURAL TICULOS
EPORTIVOS
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
l FORTALECIMIENTO DEL} o0y o Eﬁfgg{fﬁg@i ENORES DE
BIENESTAR DEPORTIVOfy IERALES ) it i OBILIARIO Y EQUIPO $975.00
Y CULTURAL it E ADMINISTRACION,
' DUCACIONAL Y
ECREATIVO
' MATERIALES Y summsmosl $106,297.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
l FORTALECIMIENTO DEL
BIENESTAR DEPORTIVOISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $136.350.00
| YCuLTURAL
'l SERVICIOS DE
FORTALECIMIENTO DEL INSTALACION, CONSERVACION Y
BIENESTAR DEPORTIVOISERVICIOS GENERALESBE;ARACION, NTENIMIENTO $18,000.00
l Y CULTURAL TENIMIENTOY  MENOR DE INMUEBLES
CONSERVACION
FORTALECIMIENTO DEL a1
[BIENESTAR DEPORTIVOISERVICIOS GENERALES| VIATICOS EN EL PAIS $7.500.00
TRASLADO Y VIATICOS
Y CULTURAL
FORTALECIMIENTO DEL
BIENESTAR DEPORTIVOISERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [SASTOS DE ORDEN $310,000,00
SOCIAL Y CULTURAL
l Y CULTURAL
FORTALECIMIENTO DEL
BIENESTAR DEPORTIVOISERVICIOS GENERALES|OTROS SERVICIOS  OTROS SERVICIOS $94,400.00
GENERALES GENERALES
l Y CULTURAL
SERVICIOS GENERALES $566,250.00
l[ PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS
FORTALECIMIENTO DEL :
ASIGNACIONES, IAYUDAS SOCIALES A
' BIENESTAR DEPORTVOI e POV« AYUDAS SOCIALES  [AYUDAS SC $6,106,684.70
Y CULTURAL
| |AYUDAS
| FORTALECIMIENTO DEL Slgﬁgt%i!g%ms, AYUDAS SOCIALES A
BIENESTAR DEPORTIVOI ot PVNES: - IAYUDAS SOCIALES  INSTITUCIONES SIN $100,000.00
YCULTURAL  [pvosic! FINES DE LUCRO

ss,zns‘:w.rq

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUD.
Fal
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TOTAL DE FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR DEPORTIVO Y CULTURAL 57,772,123.7(4

|

PROGRAMA  FINANZAS SANAS

l PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTRIBUIR A UN GOBIERNO HONESTO Y EFICIENTE MEDIANTE LA RECAUDACION EFECTIVA, LA EJECUCION
TRANSPARENTE DEL PRESUPUESTO Y LA MAXIMIZACION DEL IMPACTO SOCIAL DE LOS RECURSOS

' OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027 1.5 MEJORAR LA PLANEACION,

EJECUCION Y CONTROL DEL PRESUPUESTO PUBLICO MEDIANTE PRACTICAS DE GESTION RESPONSABLE Y

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  TRANSPARENTE PARA MAXIMIZAR EL IMPACTO DE LOS RECURSOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD; LA

l CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES
QUE DE ELLAS EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO HONESTO Y EFICIENTE MEDIANTE LA RECAUDACION EFECTIVA, LA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA EJECUCION TRANSPARENTE DEL PRESUPUESTO Y LA MAXIMIZACION DEL IMPACTO SOCIAL DE LOS

RECURSOS

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA APOYO PARA EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES DE GOBIERNO

l INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA il N ABOR INDICADOR
ide el grado en que los
b cwcssws | o | s [y e
n ingresos recaudados.
I PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
' SERVICIOS 55&‘&’8‘53" g!IEONESAL SUELDOS BASE AL
FINANZAS SANAS PERSONAL $3,397,920.00
PERSONALES CARACTER S
PERMANENTE
l REMUNERACIONES AL
SERVICIOS PERSONAL DE ISUELDOS BASE AL
FINANZAS SANAS  lor e o ONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL $52,000.00
TRANSITORIO
I PRIMAS DE
beician REMUNERACIONES ~ [VACACIONES, 5
FINANZAS SANAS  BecctPe ADICIONALES Y DOMINICAL Y $566,320.00 ‘
l ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN \
DE ANO .
s REMUNERACIONES
FINANZAS SANAS  BEc e ICIONALES Y COMPENSACIONES $79,500.00
SPECIALES
A OTRAS PRESTACIONES |OTRAS PRESTACIONES
FINANZAS SANAS ~ en e Pe o ISOCIALES Y ISOCIALES Y $55,000.00
l ECONOMICAS ECONOMICAS
ISERVICIOS PAGO DE ESTIMULOS A
FINANZAS SANAS PERSONALES SERVIDORES PUBLICOS ESTIMULOS $74,400.00
l SERVICIOS PERSONALES' $4,225,140,
l PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE ;
e MINISTRACION, TERIALES, UTILES Y
. FINANZAS SANAS  [o it MISION DE QUIPOS MENORES DE $31,876.00
OCUMENTOS Y FICINA
RTICULOS OFICIALES
l v
=
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TERIALES DE LM _ 00013 i
e MINISTRACION, TERIALES Y UTILES
FINANZAS sanas  [RWATERALES Y MISION DE DE IMPRESION Y $29,180.00
OCUMENTOS Y REPRODUCCION
TICULOS OFICIALES
TERIALES DE TERIALES, UTILES Y
. MINISTRACION, QUIPOS MENORES DE
FINANZAS SANAS ~ [VTERIALES) MISION DE CNOLOGIAS DE LA $43,320,00
OCUMENTOS Y NFORMACION Y
TICULOS OFICIALES ICOMUNICACIONES
TERIALES DE Lm
DMINISTRACION,
TERIALES Y TERIAL IMPRESO E
FINANZAS SANAS MISION DE $37.600.00
UMINISTROS CUMENTOS Y INFORMACION DIGITAL
TICULOS OFICIALES
TERIALES DE
S o MINISTRACION,
FINANZAS SANAS MISION DE IMATERIAL DE LIMPIEZA $22,200.00
UMINISTROS
OCUMENTOS Y
RTICULOS OFICIALES b
PRODUCTOS N
FINANZAS SANAS U;ﬁﬁﬁg\: #é“fgﬂgss" IALIMENTICIOS PARA $61,126.00 )
PERSONAS
UTENSILIOS PARA EL
FINANZAS SANAS Lgmm‘g%gg G'-T'é“NES",E%SSY SERVICIO DE $7.500.00
I ALIMENTACION
TERIALES Y x
IMATERIALES Y RTICULOS DE IMATERIAL ELECTRICO
FINANZAS SANAS {1, iNISTROS ONSTRUCCIONY DE Y ELECTRONICO $23,835.00
EPARACION
TERIALES Y
FINANZAS Saas  MATERIALES Y RTICULOS DE E;f&os METALICOS i
UMINISTROS ONSTRUCCIONYDE Prielh 880.
EPARACION
IMATERIALES Y
TERIALES Y ARTICULOS DE TERIALES
FINANZAS SANAS |, INISTROS CONSTRUCCION Y DE ICOMPLEMENTARIOS $10,000.00
REPARACION
s i COMBUSTIBLES, OMBUSTIBLES
FINANZAS SANAS [0 PERIALES ) | UBRICANTES Y UBRICANTES Y $946,286.89
|aDimvos DITNOS
ERRAMIENTAS,
ATERIALES Y EFACCIONES Y ERRAMIENTAS
FINANZAS SANAS |\, INISTROS CCESORIOS ENORES $10,770.00
ENORES
Lm ERRAMIENTAS, EFACCIONES Y
TERIALES Y EFACCIONES Y CCESORIOS
FINANZAS SANAS |\ )\ INISTROS CCESORIOS ENORES DE $5,000.00
ENORES DIFICIOS
EFACCIONES Y
e
FINANZAS SANAS ~ [MATERIALES Y EFACCIONES Y BILIARIO Y EQUIPO $4,525.00
SUMINISTROS CCESORIOS A
ey E ADMINISTRACION, ._
DUCACIONAL Y
ECREATIVO
EFACCIONES Y
L ERRAMIENTAS, CCESORIOS
TERIALES Y EFACCIONES Y ENORES DE EQUIPO ;
FINANZAS SANAS |/ iNISTROS CCESORIOS E COMPUTO Y $14,540.00
ENORES ECNOLOGIAS DE LA
NFORMACION

- E s e
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ERRAMIENTAS, EFACCIONES Y
TERIALES Y EFACCIONES Y CCESORIOS
FINANZAS SANAS  lo )\INISTROS CCESORIOS ENORES DE EQUIPO $45,830.00
ENORES E TRANSPORTE
ERRAMIENTAS, EE’E%%%%SY
FINANZAS SANAS  [MATERIALES Y EFACCIONES Y ENORES DE $350,000.00
UMINISTROS CCESORIOS e -2 i OO
ENORES
QUIPOS
MATERIALES Y SUMINISTROS n,m,m.oei
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $20,304.00 (
TELEFONIA
FINANZAS SANAS  SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [IoLer ONA $4,389.00 N
ISERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE \
FINANZAS SANAS ~ [SERVICIOS GENERALES;pRi b IE - [ARREADAMIENTO DE_ $234,084.00 \
SERVICIOS DE OTROS
FINANZAS SANAS  SERVICIOS GENERALES i CON R [OTROS $5,000.00
SERVICIOS SERVICIOS LEGALES,
PROFESIONALES, e’ ~oNTABILIDAD
FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, ' $51,100.00
AUDITORIAY \
TECNICOSYOTROS et OR Y
SERVICIOS
PR SERVICIOS DE
CONSULTORIA
PROFESIONALES, |4\ NISTRATIVA
FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, : $17,500.00
PROCESOS, TECNICAY
TECNICOS Y OTROS |\ 7ECNOLOGIAS DE
SERVICIOS
A INFORMACION
SERVICIOS
PROFESIONALES,
FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, giﬁxg'&g}%i $41,200.00
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, TRADUCCION, $191,500.00
TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
SERVICIOS IMPRESION
PERvICIOS SERVICIOS —
PROFESIONALES,  PERVEIOS |
FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, : $54,000.00 /
TECNICOS Y OTROS %IEE&TIIC':::)CSOIISQ"[(EGRALES A\
SERVICIOS =1
mﬁg:ggos SERVICIOS
FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALES : FINANCIEROS Y $7.500.00
ANCARIOS Y o i
OMERCIALES
ERVICIOS DE
NSTALACION, CONSERVACION Y
FINANZAS SANAS  ISERVICIOS GENERALESREPARACION, NTENIMIENTO $65,000.00
NTENIMIENTOY ~ IMENOR DE INMUEBLES
ONSERVACION
}% f ) a % M ﬁ Pégina 12 de 36



NSTALACION,
L ERVICIOS DE EPARACION Y 0 0 0 l 3 9
NSTALACION, NTENIMIENTO DE
FINANZAS SANAS  |SERVICIOS GENERALESIREPARACION. OBILIARIO Y EQUIPO $7.500.00
l NTENIMIENTOY  [DE ADMINISTRACION,
ONSERVACION DUCACIONAL Y
ECREATIVO
I ERVICIOS DE Ngx&ggg x
NSTALACION, NTENIMIENTO DE
FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALESIREPARACION, gy bl $7.500.00
NTENIMIENTOY e o) OGIADE LA
' ONSERVACION Lo o
ERVICIOS DE s
NSTALACION, NTENIMIENTO DE
FINANZAS SANAS  ISERVICIOS GENERALESREPARACION, 2 b $117,500.00 |
ANTENMIENTOY ~ FOUPODE \
CONSERVACION ™
I SERVICIOS DE NSTALACION, )
NSTALACION EPARACION Y
i : ANTENIMIENTO DE \
ZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALESIREPARACION. s A $240,000.00
I NTENIMIENTO Y epiciety
CONSERVACION i il
IFUSION POR RADIO,
I LEVISION Y OTROS
SERVICIOS DE EDIOS DE MENSAJES
FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALESICOMUNICACION SOCIALICOMERCIALES PARA $70,000.00
Y PUBLICIDAD ROMOVER LA VENTA
I E BIENES O
ERVICIOS
I FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALES:.SrEi\Sn&gg {?En ATicos VIATICOS EN EL PAIS $15.250.00
FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES gggmsynguﬁ?a $7,000.00
I FINANZAS SANAS [SERVICIOS GENERALESIOR D0 eiiC105  IMPUESTOS Y $13,079.00
IMPUESTO SOBRE
I FINANZAS SANAS  [SERVICIOS GENERALES ggﬁggﬂﬁi“s‘”c'os gggg‘;ﬁgggaﬁ o $794,000.00
RELACION LABORAL
' SERVICIOS GENERALES $1,963,406.00
|
I PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
BIENES MUEBLES
: OBILIARIO Y EQUIPO MUEBLES, EXCEPTO DE
FINANZAS SANAS  INMUEBLES E E ADMINISTRACION  |OFICINA Y ESTANTERIA $3,999.00
' INTANGIBLES
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES) $3,099.00
l TOTAL DE FINANZAS SANAS §7,902,015.8
PROGRAMA "GOBIERNO CERCANO Y HONESTO"

l PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

|
i 8

OBJETIVO DEL PROGRAMA

AN

CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA CONFIANZA CIUDADANA EN EL GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE UNA
GESTION TRANSPARENTE, EFIg!ENTE Y CERCANA QUE ATIENDA LAS NECESIDADES DE LA POBLACION i
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l JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027: 1.1.2 Ihglgkghlfé gN
MECANISMO QUE PERMITA DAR ATENCION Y SEGUIMIENTO EFICIENTE Y TRANSPARENTE A LA GESTION DE
SOLICITUDES Y QUEJAS CIUDADANAS; 1.1.3 DISENAR CAMPANAS DE COMUNICACION PERIODICAS QUE

INFORMEN A LA CIUDADANIA SOBRE AVANCES, PROGRAMAS Y SERVICIOS MUNICIPALES: Y 1.14
ESTABLECER UNA RED DE COMUNICACION DIRECTA Y ACCESIBLE CON LA CIUDADANIA PARA PROMOVER EL
DIALOGO CONSTANTE Y LA ATENCION A SUS NECESIDADES. LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS

UNIDOS MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES QUE DE ELLAS EMANAN EN LA MATERIA Y LA
DEMAS NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.

'CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA CONFIANZA CIUDADANA EN EL GOBIERNO MUNICIPAL
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA MEDIANTE UNAOGESTI()N TRANSPARENTE, EFICIENTE Y CERCANA QUE ATIENDA LAS NECESIDADES
DE LA POBLACION

o)

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
I PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Evalia el grado de
joperacion y efectividad de
l indice de Operatividad de Jos mecanismos
"GOBIERNO CERCANO ) . lecanismos de Atencion mplementados por el
Y HONESTO" L Porcentzje Eicacia Comunicacion spacho del Presidente
stratégica ara brindar atencion y
| municacion estratégica
la ciudadania.
I PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
"GOBIERNO CERCANO SERVICIOS PERSONAL DE gggg’%ﬁf“s’s AL S
l Y HONESTO" PERSONALES CARACTER PERMANENTE k-
PERMANENTE
PRIMAS DE
"GOBIERNO CERCANO KSERVICIOS REMUNERACIONES  [VACACIONES,
| Y HONESTO" PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $216,936.00)
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
'I SERVICIOS PERSONALESI $1,518,552.00
Ii PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ATERIALES DE ,
"GOBIERNO CERCANO MATERIALES Y DNgNISTRACION, TERIALES, UTILES Y
Y HONESTO" SUMINISTROS MISION DE QUIPOS MENORES DE $5,223.00
OCUMENTOS Y FICINA
TICULOS OFICIALES <
TERIALES DE :
"GOBIERNO CERCANO IMATERIALES Y MINISTRACION, ATERIALES Y UTILES
Y HONESTO" SUMINISTROS MISION DE E IMPRESION Y $4,924.00
OCUMENTOS Y EPRODUCCION ;
RTICULOS OFICIALES
TERIALES DE TERIALES, UTILES Y 2
"GOBIERNO CERCANO MATERIALES Y DMINISTRACION, QUIPOS MENORES DE
Y HONESTO" SUMINISTROS MISION DE ECNOLOGIAS DE LA $1,745.00
OCUMENTOS Y NFORMACION Y
TICULOS OFICIALES JCOMUNICACIONES
TERIALES DE
I
YHONESTO"  [SUMINISTROS Mg%ﬁTgé«ClON. N?BE;?&‘ZLJ?&T&%%EL $24,800.00
OCUMENTOS Y
RTICULOS OFICIALES

: "GOBIERNO CERCANO MATERIALES Y

‘N A\% % N done




l "GOBIERNO CERCANO [MATERIALES Y IMENTOS Y iﬁ%‘;ﬁ%ﬂgs . i e 000141
Y HONESTO UMINISTROS ENSILIOS ok
l “GOBIERNO CERCANO [MATERIALES Y IMENTOS Y ggus(;%og;m EL e
Y HONESTO" UMINISTROS NSILIOS il
TERIALES Y
' "GOBIERNO CERCANO [MATERIALES Y RTICULOS DE TERIALES i
YHONESTO"  |SUMINISTROS ONSTRUCCION Y DE  |COMPLEMENTARIOS 000.
EPARACION
; OMBUSTIBLES, OMBUSTIBLES,
I GOB:,ESSSE%?;?ANO QSL‘E&'@%&SQ UBRICANTES Y UBRICANTES Y $156,104.00
DITIVOS DITIVOS
EFACCIONES Y
II ERRAMIENTAS, CCESORIOS
"GOBIERNO CERCANO MATERIALES Y EFACCIONES Y ENORES DE EQUIPO -
YHONESTO*  [SUMINISTROS CCESORIOS E COMPUTO Y 000.
ENORES ECNOLOGIAS DE LA :
l[ NFORMACION
MATERIALES Y SUMINISTROS $254,908.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
"GOBIERNO CERCANO TELEFONIA
ll YHONESTO" | FERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [TLEF NP $28,314.00
ISERVICIOS DE ACCESO
"GOBIERNO CERCANO DE INTERNET REDES Y
'I YHONESTO®  [FERVICIOS GENERALESSERVICIOS BASICOS g T, RELES $84,400.00
INFORMACION
*GOBIERNO CERCANO SERVICIOS DE OTROS
ll YHONESTO"  [PERVICIOS GENERALES| poeNDAMIENTO  [ARRENDAMIENTOS $40,784.00 \5%\
SERVICIOS DE "5‘5&'53'83&
. N, TENIMIENTO DE %
GOBIERNO CERCANO Jocovici0s GENERALESREPARACION, AN $3,750.00
Y HONESTO QUIPO DE COMPUTO Y]
NTENIMIENTO Y
CONSERVACION CNOLOGIA DE LA
NFORMACION
s,fgfﬂglso%'s EPARACION Y
GOBIERNO CERCANO fop oy 105 GENERALESREPARACION, ANTENMIENTO DE $15,000.00
Y HONESTO QUIPO DE
NTENMIENTOY  FIUFODE
CONSERVACION \
. SERVICIOS DE
GOBIERNO CERCANO leeo 10105 GENERALESICOMUNICACION socw.lomos SERVICIOS DE $45,000.00
Y HONESTO! NFORMACION
¥ PUBLICIDAD
"GOBIERNO CERCANO ERVICIOS DE
VHONESTO" | [SERVICIOS GENERALESIE UG0S DS, - MIATICOS EN EL PAlS $5,000.00
“GOBIERNO CERCANO GASTOS DE ORDEN
YHONESTO"  [BERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [or5T0S DE ORDEN $48.700.00
"GOBIERNO CERCANO OTROS SERVICIOS _ IMPUESTOS Y
VHONESTYY ©. BERVICIOS GENERALESOTRCS o e $3,632.00
SERVICIOS GENERALES| $274,580.
TOTAL DE "GOBIERNO CERCANO Y HONESTO" 52,048,100
I:l:OGRAMA GOBERNANZA Y CULTURA DE PAZ
RIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026 ) %7 _ :
‘-"5&’5
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. OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO Y EFICIENTE A TRAVES DE FOMENTO A LA GOBERNANZA, LA CULTURA DE
LA PAZ Y LA EFICIENCIA EN LOS TRAMITES Y SERVICIOS.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027: 1.1.. FOMENTAR LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE METEPEC, A TRAVES DE CANALES DE COMUNICACION
ACCESIBLES Y EFECTIVOS PARA FORTALECER EL VINCULO ENTRE EL GOBIERNO Y LA POBLACION; 1.1.5
FORTALECER LOS MECANISMOS DE ATENCION EN LOS TRAMITES MUNICIPALES; 1.4 FORTALECER LA

SEGURIDAD PUBLICA MEDIANTE ESTRATEGIAS DE PREVENCION, CAPACITACION A CUERPOS POLICIACOS Y
PROMOCION DE LA CULTURA DE LA PAZ PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA CIUDADANA; Y EL OBJETIVO

ESTRATEGICO TRANSVERSAL : OBJETIVO ESTRATEGICO 1.7 IMPULSAR TRANSVERSALMENTE LA CIENCIA Y
LA TECNOLOGIA, LOS DERECHOS HUMANOS, LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, AS| COMO LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
M

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO Y EFICIENTE A TRAVES DE FOMENTO A LA GOBERNANZA, LA
CULTURA DE LA PAZ Y LA EFICIENCIA EN LOS TRAMITES Y SERVICIOS.

lcmcrenlsrms DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 0 0 0 1 4 2
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
l PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
ide e nivel de
ndice de satisfaccion atisfaccion de  los
g&?ﬁgﬁ%ﬁ%& 1 Porcentaje Eficacia iudadana con servicios  jusuarios con los tramites y
I ntegrados icios proporcionados
la Secretaria General.
' PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
GOBERNANZAY  [SERVICIOS PERSONAL DE ggg;%%if‘“s'f AL o o
' CULTURADE PAZ  [PERSONALES CARACTER DERMANENTE ahec s
PERMANENTE
PRIMAS DE
l GOBERNANZAY  [SERVICIOS Rg:“&’NER"\ECSEOI\IES VACAC:ONEs,
CULTURADE PAZ [PERSONALES |ADICIONALES Y DOMINICAL $178,324.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN ~
DE ANO
l GOBERNANZAY  KSERVICIOS OTRAS PRESTACIONES [OTRAS PRESTACIONES
CULTURADE PAZ |PERSONALES ISOCIALES Y SOCIALES Y $15,000.00
ECONOMICAS ECONOMICAS
' SERVICIOS PERSONALESl $1,263,268.00!
. PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
‘ TERIALES DE
DMINISTRACION, TERIALES, UTILES Y
' g&?ﬁiﬁ%ﬁ; gﬁ;ﬁ@%&g MISION DE QUIPOS MENORES DE $11,151.00
UMENTOS Y FICINA
RTICULOS OFICIALES %
l TERIALES DE LM ; 2
GOBERNANZAY TERIALES Y DMINISTRACION, TERIALES Y UTILES
CULTURADE PAZ  |SUMINISTROS MISION DE DE IMPRESION Y $2,628.00
OCUMENTOS Y REPRODUCCION
' RTICULOS OFICIALES
TERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
GOBERNANZA Y TERIALES Y DMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
CULTURADE PAZ  ISUMINISTROS MISION DE TECNOLOGIAS DE LA $10,760.00
OCUMENTOS Y INFORMACION Y
RTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES



000143

TERIALES DE
GOBERNANZAY  MATERIALES Y Mf;ggrgéc:on. TERIAL IMPRESO E skl
CULTURADE PAZ  [SUMINISTROS D NFORMACION DIGITAL
TICULOS OFICIALES
t‘;‘;m‘;#gfg& IMATERIALES PARAEL
GOBERNANZAY  MATERIALES Y N re CON REGISTROE Siibinl
CULTURADE PAZ  [SUMINISTROS g b IDENTIFICACION DE /000.
ARTICULOS OFICIALES [PIENES Y PERSONAS
PRODUCTOS
GOBERNANZAY  |MATERIALES Y ALIMENTOS Y
CULTURA DE PAZ Fﬁmm:smos UTENSILIOS S‘é'lg*:g&:s‘os PARA $16,820.00
IMATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
GOBERNANZAY  IMATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE sl
CULTURADE PAZ  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  ICONSTRUCCION Y '
REPARACION REPARACION
COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
g&?ﬁg’:ﬁfﬁé UL?&?}'SS;’ | UBRICANTES Y | UBRICANTES Y $34,346.00
ADITIVOS ADITIVOS
LM HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y X
GOBERNANZAY  MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS B
CULTURADE PAZ  [SUMINISTROS ACCESORIOS ENORES DE 0.
IMENORES DIFICIOS
EFACCIONES Y
ERRAMIENTAS, CCESORIOS
GOBERNANZAY  |MATERIALES Y EFACCIONES Y ENORES DE EQUIPO ——_
CULTURADE PAZ  ISUMINISTROS CCESORIOS E COMPUTO Y +500.
ENORES ECNOLOGIAS DE LA
NFORMACION
ERRAMIENTAS, EFACCIONES Y
GOBERNANZAY  |MATERIALES Y EFACCIONES Y CCESORIOS .
CULTURADE PAZ  [SUMINISTROS CCESORIOS ENORES DE EQUIPO 800,
ENORES £ TRANSPORTE
MATERIALES Y SUMINISTROS sus,aas.oe’
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
GOBERNANZAY %
CULTURA D Py [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS ~ [ENERGIA ELECTRICA $81,804.00
IARRENDAMIENTO DE
GOBERNANZAY SERVICIOS DE
Sy RS GENERALESPRREND T 52258% 8!§TE $45,000,00 e
GOBERNANZA Y ERVICIOS DE OTROS
CULTURADE PAz  [PERVICIOS GENERALESL corNDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS $3,300.00,
ggg‘é'gé?& AEs  [SERVICIOS LEGALES,
GOBERNANZAY larovic108 GENERALESICIENTIFICOS, DE CONTABILIDAD, $25,900.00
CULTURA DE PAZ AUDITORIA Y
TECNICOSY OTROS ol yont
SERVICIOS
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
gﬁﬁ’;ﬁgﬁé SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, TRADUCCION, $8,000.00
TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
ISERVICIOS IMPRESION
GOBERNANZAY gsgfgs‘?osmws' §§3¥§§?§NALES
SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, ; ' $34,000.00
CULTURA DE PAZ oNICOS v oTRos  CIENTIFICOS Y
ERVICIOS TECNICOS INTEGRALES
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ERVICIOS 000144
GOBERNANZAY INANCIEROS, EGURO DE BIENES
CULTURADE PAz  [PERVICIOS GENERALES s apins v ATRIMONIALES $125,000.00
OMERCIALES
ERVICIOS DE NESJ:RLﬁg:gz'Y
NSTALACION ANTENIMIENTO DE
GOBERNANZAY '
COIURA D a7 [SERVICIOS GENERALESREPARACION, i $3,750.00
NTENIMIENTOY  treono1 OGIA DE LA
ONSERVACION / \%Q\
NFORMACION
ERVICIOS DE
NSTALACION, SERVICIOS DE
gjﬁﬁg’:ﬁgg& SERVICIOS GENERALESIREPARACION, JARDINERIA Y $5,000.00 %
NTENIMIENTO Y FUMIGACION
CONSERVACION
GOBERNANZA Y SERVICIOS DE
CULTURA DE PAZ SERVICIOS GENERALES TRASLADO Y VIATICOS VIATICOS EN EL PAIS $20,000.00! 2
GOBERNANZA Y GASTOS DE ORDEN
CULTURADE PAz [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES |ci% /™ Ui TURAL $7,000.00 \\A\
GOBERNANZA Y OTROS SERVICIOS _ IMPUESTOS Y
CULTURADE PAZ  [PERVICIOS GENERALES| ey P Es ERECHOS $25,845.00
SERVICIOS GENERALES $384,599.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
GOBERNANZA Y IE@‘,?{S%%’E%‘,“S' AYUDAS SOCIALES Jg'r?ﬁcszg&%ggf $48,360.00 :
CULTURADE PAZ  [SUBSIDIOS Y OTRAS i
INES DE LUCRO \
AYUDAS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| $48,360.00/
TOTAL DE GOBERNANZA Y CULTURA DE PAZ $1,842,910.00

PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RIESGOS

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

REDUCIR LA EXPOSICION Y VULNERABILIDAD DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE METEPEC ANTE FENOMENOS
NATURALES Y ANTROPICOS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE PREVENCION, PREPARACION.
ATENCION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES COMUNITARIAS E INSTITUCIONALES EN MATERIA DE GESTION
INTEGRAL DEL RIESGO.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027: 1.4 FORTALECER LA
SEGURIDAD PUBLICA MEDIANTE ESTRATEGIAS DE PREVENCION , CAPACITACION A CUERPOS POLICIACOS Y
LA PROMOCION DE LA CULTURA DE LA PAZ, MEJORANDO LA CONVIVENCIA CIUDADANA LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES QUE DE ELLAS
EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE. |
RED(L)ICIR LA EXPOSICION Y VULNERgBILIDAD DE LA POBLACION DEL Mummgm DE METEPEC ANTE
FENOMENOS NATURALES Y ANTROPICOS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA bocen N PREPARACION, ATENCION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES COMUNITARIAS E
INSTITUCIONALES EN MATERIA DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

EXPLICACION DEL
INDICADOR

1y

I | W D L ST VL Ry~

DENOMINACION DEL
INDICADOR

INDICADOR DE
MEDICION

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA




ide la proporcion de
: ; ocalidades en riesgo
GESTION INTEGRAL DE . . ndice de feduccionde  £uy o iy que han
RIESGOS 1 Porcentaje Eficacia l‘I‘v:‘tie(:iablllgisa(c: scté)nesgo sckido sockvigs
a ntegrales de gestion del
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
GESTION INTEGRAL DE ISERVICIOS PERSONAL DE Eg%%mmsem R
RIESGOS PERSONALES CARACTER e s 832.
PERMANENTE
PRIMAS DE
RIESGOS PERSONALES AT2.
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO AN
REMUNERACIONES \f\
GEST'%&Q;%%RAL DE ﬁgg‘gg’,ﬁfjs DICIONALES Y COMPENSACIONES $28,368.00 N
SPECIALES
SERVICIOS PERSONALES sazz,sn.oai
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE ;
DMINISTRACION, TERIALES, UTILES Y
GES"OIQ:E'QE%%RAL DE u&rﬁ?‘r%g MISION DE QUIPOS MENORES DE $4,714.00
OCUMENTOS Y FICINA
TICULOS OFICIALES
L'A TERIALES DE :
bviini ahons babeciibti g MINISTRACION, ATERIALES Y UTILES
e g MISION DE E IMPRESION Y $1,592.00 o
OCUMENTOS Y EPRODUCCION
RTICULOS OFICIALES
TERIALES DE
GESTION INTEGRAL DE [MATERIALES Y M‘,‘ggﬁTﬂ;"E“C"’N' TERIAL IMPRESO E P
RIESGOS SUMINISTROS st NFORMACION DIGITAL
TICULOS OFICIALES
IMATERIALES DE
ADMINISTRACION,
GES“O;I'E";‘&%RAL DE g‘ﬁ;ﬁg‘%&gg’ EMISION DE IMATERIAL DE LIMPIEZA $10,440.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
GESTION INTEGRAL DE MATERIALES Y QUIMICOS, sggl}’;@rgg W—
RIESGOS UMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE PRODLCIDS . \780.
| ABORATORIO
PRODUCTOS
GESTION INTEGRAL DE MATERIALES Y QUIMICOS, bééggg‘rlifosév —
RIESGOS UMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [0 OO cos B72.
| ABORATORIO
PRODUCTOS
GESTION INTEGRAL DE MATERIALES Y QUIMICOS, OTROS PRODUCTOS T
RIESGOS UMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [QUIMICOS ,560.
L ABORATORIO
COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
GES“OQEQI;%%R‘L DE 3;?&@%58;’ LUBRICANTES Y L UBRICANTES Y $440,684.00
ADITIVOS , ADITIVOS
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l JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

LM ERRAMIENTAS, 000140
GESTION INTEGRAL DE MATERIALES Y EFACCIONES Y ERRAMIENTAS o
RIESGOS SUMINISTROS CCESORIOS ENORES 520,
ENORES
EFACCIONES Y
ERRAMIENTAS, CCESORIOS
GESTION INTEGRAL DE MATERIALES Y EFACCIONES Y ENORES DE EQUIPO sl
RIESGOS SUMINISTROS CCESORIOS E COMPUTO Y 500.
ENORES ECNOLOGIAS DE LA
NFORMACION
ERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
GESTION INTEGRAL DE MATERIALES Y EFACCIONES Y ACCESORIOS g
RIESGOS SUMINISTROS CCESORIOS MENORES DE EQUIPO 110,
ENORES DE TRANSPORTE
MATERIALES Y SUMNISTROS| $604,472.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
" SERVICIOS \ﬁ
GESTION INTEGRAL DE FINANCIEROS,
oikodion, SERVICIOS GENERALES| O FLETES Y MANIOBRAS $6,000.00
COMERCIALES By
SERVICIOS DE g‘STARLQC:gN‘Y
T [y
GESTION INTEGRAL DE |¢.- 0110106 GENERALESREPARACION. NIMIENTO DE $3,750.00
RIESGOS QUIPO DE COMPUTO Y|
NTENIMIENTO Y 4
CONSERVACION ECNOLOGIA DE LA
NFORMACION
T famvoon
GESTION INTEGRAL DE fop-ov 1105 GENERALESREPARACION. ANTENIMIENTO DE $173,200.00
RIESGOS EQUIPO DE
MaNTENMENTO Y [FOSFODE
CONSERVACION
GESTION INTEGRAL DE SERVICIOS DE :
et bidde SERVICIOS GENERALESPERY GO0 00— MIATICOS EN EL PAIS $5,000.00
GESTION INTEGRAL DE OTROS SERVICIOS _ |MPUESTOS Y
e SERVICIOS GENERALES| 1 05 SCR il $6,774.00
SERVICIOS GENERALES| $194,724.00
TOTAL DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS s1,sz1,asa.oai
PROGRAMA IMPULSO AL CAMPO

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR AL IMPULSO ECONOMICO Y LA PRODUCTIVIDAD LOCAL MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL
OBJETIVO DEL PROGRAMA COMERCIO INTERNO, LA PRODUCCION AGROPECUARIA SOSTENIBLE Y EL FOMENTO DEL AUTOEMPLEO Y EL
EMPRENDIMIENTO EN METEPEC.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027: 3.1 FORTALECER EL
DESARROLLO DE LA ECONOMIA LOCAL Y EL COMERCIO INTERNO MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PU

C

POLITICAS Y PROGRAMAS QUE PROMUEVAN EL CRECIMIENTO SOSTENIBLE DE LOS SECTORES
PRODUCTIVOS Y EL CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS LOCALES, CON EL FIN DE MEJORAR EL BIENESTAR
ECONOMICO DE LA POBLACION DE METEPEC; LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS

MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES QUE DE ELLAS EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS
NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.

CONTRIBUIR AL IMPULSO ECONOMICO Y LA PRODUCTIVIDAD LOCAL MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA DEL COMERCIO INTERNO, LA PRODUCCION AGROPECUARIA SOSTENIBLE Y EL FOMENTO DEL
AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO EN METEPEC.

il
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000147

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
ide el grado de
Porcentaje de mplimiento de  las
IMPULSO AL CAMPO 1 Porcentsie Eficacia o o oo e g
Desarrollo Rural. esarrollo rural en el
unicipio de Metepec.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS 55&‘535?3 g:sONES A ueLos ease AL
IMPULSO AL CAMPO PERSONAL $234.216.00
PERSONALES CARACTER i
PERMANENTE
PRIMAS DE
ke REMUNERACIONES  MACACIONES,
IMPULSO AL CAMPO DERVCIOS. ICIONALES Y DOMINICAL Y $39,036.00
SPECIALES GRATIFICACION DE FIN " N
DE ANO
SERVICIOS PERSONALES $273,252.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE :
MINISTRACION, TERIALES, UTILES Y
IMPULSO AL CAMPO gﬁ;fg@%gg MISION DE QUIPOS MENORES DE $1,562.00
l ' OCUMENTOS Y FICINA
TICULOS OFICIALES
‘ TERIALES DE
DMINISTRACION, TERIALES Y UTILES
l IMPULSO AL CAMPO jo i ERELES Y MISION DE E IMPRESION Y $1,592.00
OCUMENTOS Y EPRODUCCION
RTICULOS OFICIALES
I TERIALES DE LA
MINISTRACION
IMATERIALES Y - TERIAL IMPRESO E
IMPULSO AL CAMPO MISION DE $1,600.00
SUMINISTROS iy NFORMACION DIGITAL :
TICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
IMATERIALES Y ALIMENTOS Y
IMPULSO AL CAMPO [/ TERALES ) bl ALIMENTICIOS PARA $16,820.00
\ PERSONAS %
PRODUCTOS
EDICINAS Y
IMATERIALES Y QUIMICOS,
' IMPULSO AL CAMPO  lo\iNISTROS FARMACEUTICOS Y DE E;?ﬁk’géﬁﬁcos $17,544.00 ,,
| ABORATORIO N |
TERIALES Y Sﬁ?h{agggos MATERILES,
IMPULSO AL CAMPO : ACCESORIOS Y $26,166.00
UMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE 00 e ORIO8 Y cod
| ABORATORIO
Y COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
l IMPULSO AL CAMPO [RUPERALES { UBRICANTES Y L UBRICANTES Y $3,562.00
ADITIVOS ADITIVOS
l MATERIALES Y SUMINISTROS 368,046.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
I SERVICIOS DE OTROS
INPULSO AL CAMPO. SERVICIOS GENERALESlpcee oL\ To  ARRENDAMIENTOS $56,028.00



ERVICIOS DE NSTALACION, 0001438
EPARACION Y
NSTALACION, NTENIMIENTO DE
IMPULSO AL CAMPO [SERVICIOS GENERALESIREPARACION, $3.750.00
EQUIPO DE COMPUTO Y|
TENIMIENTOY e o1 0GIA DE
CONSERVACION OGIADE LA
INFORMACION
SERVICIOS DE
IMPULSO AL CAMPO |SERVICIOS GENERALES TRASLADO Y VIATICOS VIATICOS EN EL PAIS $1,000.00
SERVICIOS GENERALES] $60,778.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS,
SIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBSIDIOS ALA
MPULSOAL CAMPO |suBSIDIOS Y OTRAS  |SUBVENCIONES ~ |PRODUCCION $100,000.04 N
YUDAS N\
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| $100,000.00
TOTAL DE IMPULSO AL CAMPO ssoz,srs.mi

PROGRAMA

INTEGRIDAD Y COMBATE A LA CORRUPCION

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

GARANTIZAR LA CONFIANZA CIUDADANA EN LA GESTION GUBERNAMENTAL DE METEPEC MEDIANTE UNA
ADMINISTRACION PUBLICA TRANSPARENTE, ETICA Y LIBRE DE CORRUPCION

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027: 1.2 INCREMENTAR LA
DISPONIBILIDAD Y ACCESIBILIDAD DE LA INFORMACION PUBLICA A TRAVES DE PLATAFORMAS DIGITALES Y
MECANISMOS DE DIFUSION PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA INFORMACION DE LA CIUDADANIA. 1.3

FORTALECER LA ETICA Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS DE PREVENCION Y COMBATE A LA CORRUPCION PARA GARANTIZAR LA CONFIANZA CIUDADANA Y

LA LEGALIDAD EN LA GESTION GUBERNAMENTAL; LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES QUE DE ELLAS EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS
NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA REGULACION Y SUPERVISION

GARANTIZAR LA CONFIANZA CIUDADANA EN LA GESTION GUBERNAMENTAL DE METEPEC MEDIANTE
UNA ADMINISTRACION PUBLICA TRANSPARENTE, ETICA Y LIBRE DE CORRUPCION

4

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR

ide la proporcion de
ervidores publicos que
creditan el cumplimiento
e las practicas
nstitucionales de
ntegridad (Cdédigo de
ica, Cédigo de
Porcentaje de servidores [Conducta, declaraciones
INTEGRIDAD Y publicos que cumplen con [de conflicto de interés,
COMBATE A LA 1 Porcentaje Eficacia as practicas de integridad participacion en
CORRUPCION Evconducla ética pacitaciones de ética e
nstitucional ntegridad, entre otros

riterios) respecto del total
e servidores evaluados.
efleja el nivel alcanzado
n la instalacion de una
ltura ética e integra en

l OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
INTEGRIDADY  |ccon o ,Fjgxggm“g'g"m”- SUELDOS BASE AL
W COMBATEALA  Beoc e By as PERSONAL $625,608.00
CORRUPCION PERMANENTE PERMANENTE
PRIMAS DE
INTEGRIDADY oo REMUNERACIONES  ACACIONES,
COMBATEALA ~ PERVCIOS IADICIONALES Y DOMINICAL Y $104,268.00
CORRUPCION ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO .
INTEGRIDADY  [ceowro OTRAS PRESTACIONES JOTRAS PRESTACIONES \
COMBATEALA  pERTCOS SOCIALES Y SOCIALES Y $15,000.00
CORRUPCION ECONOMICAS ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALE $744,76.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE :
INTEGRIDADY | e o DMINISTRACION, ATERIALES, UTILES Y
COMBATEALA  [MATERALESY MISION DE QUIPOS MENORES DE $9,142.00
CORRUPCION OCUMENTOS Y FICINA
RTICULOS OFICIALES
TERIALES DE
INTEGRIDAD Y DMINISTRACION, TERIALES Y UTILES
COMBATE A LA g‘l‘}m‘g‘#ggg MISION DE E IMPRESION Y $3,424.00
CORRUPCION OCUMENTOS Y EPRODUCCION
RTICULOS OFICIALES
TERIALES DE
INTEGRIDAD Y TERIALES Y DMINISTRACION, ATERIAL IMPRESO E
COMBATEALA o, yNisTROS MISION DE NFORMACION DIGITAL $1,600.00
CORRUPCION UMENTOS Y
TICULOS OFICIALES
INTEGRIDAD Y PRODUCTOS
COMBATE ALA uﬁ%&gg IG"T'Q‘NES":EE)SSY ALIMENTICIOS PARA $16,820.00
CORRUPCION PERSONAS
INTEGRIDADY  |\pureo o COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
COMBATEALA  [PEREES L UBRICANTES Y | UBRICANTES Y $4,628.00
CORRUPCION ADITIVOS laDiTIvOS
EFACCIONES Y s
HERRAMIENTAS, CCESORIOS
CONBRTALL  MATERIALES Y REFACCIONES Y ENORES DE EQUIPO P 15
CORRUPGION  [SUMINISTROS CCESORIOS E COMPUTO Y ' E
ENORES CNOLOGIAS DE LA =
NFORMACION
MATERIALES Y SUMINISTROS| $36,234.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS
INTEGRIDAD Y PROFESIONALES, EE%V(;(STC;\SB'[SS:BES'
COMBATEALA  ISERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, g $197,400.00
CORRUPCION TECNICOS Y OTROS RELACIONADOS
SERVICIOS
SERVICIOS
INTEGRIDAD Y PROFESIONALES,  |oovioioe e
COMBATEALA  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, AT e $6,000.00
CORRUPCION TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

N

Y

U




l SERVICIOS DE Ngxﬁggﬁy 000150
INTEGRIDAD Y INSTALACION, Do o
COMBATEALA  [SERVICIOS GENERALESIREPARACION. $3,750.00
QUIPO DE COMPUTO Y]
CORRUPCION IMANTENIMIENTO Y ECNOLOGI
CONSERVACION CNOLOGIADE LA
NFORMACION
INTEGRIDAD Y
COMBATEALA  [SERVICIOS GENERALES%&:Hgg 55, ATICos MATICOS EN EL PAIS $1.250.00
CORRUPCION
SERVICIOS GENERALES) $208,400.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
INTEGRIDADY __ |BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y \
COMBATEALA  INMUEBLES E gg—m:g;&g%go DE TECNOLOGIAS DE $46,700.00 \
CORRUPCION  INTANGIBLES | | A INFORMACION
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES| $46,700.00
TOTAL DE INTEGRIDAD Y COMBATE A LA CORRUPCION $1,036,210.00

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

PROGRAMA PREVENCION DEL DELITO Y SEGURIDAD CIUDADANA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A LA CONSOLIDACION DE UN GOBIERNO EN PAZ MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD

LA CULTURA DE LA PAZ
OBJETIVOS E$TRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027: 1.4 FORTALECER LA
SEGURIDAD PUBLICA MEDIANTE ESTRATEGIAS DE PREVENCION, CAPACITACION A CUERPOS POLICIACOS Y

OBJETIVO DEL PROGRAMA PUBLICA Y LA PREVENCION DEL DELITO EN METEPEC, PROMOVIENDO UNA CONVIVENCIA CIUDADANA BASADA EN

PROMOCION DE LA CULTURA DE LA PAZ PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA CIUDADANA; LA CONSTITUCION

POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES QUE DE ELLAS

EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.

CONTRIBUIR A LA CONSOLIDACION DE UN GOBIERNO EN PAZ MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA

CIUDADANA BASADA EN LA CULTURA DE LA PAZ.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA SEGURIDAD PUBLICA Y LA PREVENCION DEL DELITO EN METEPEC, PROMOVIENDO UNA CONVIVENCIA

(v

LW

w =

INDICADOR DE DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
ide el cambio porcentual
e la incidencia delictiva
tal del municipio entre
PREVENCION DEL Tasa de Variacion de la  [dos periodos
DELITO Y SEGURIDAD -0.03 Porcentaje Eficacia Incidencia Delictiva Total |consecutives.  Permite
CIUDADANA del Municipio nocer la eficacia de las
cciones del programa
ara reducir la incidencia
elictiva.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PREVENCION DEL oo oo ﬁgggggﬁg&ows AL lSUELDOS BASE AL
DELITO Y SEGURIDAD PERSONAL $3,845,952.00
CIUDADANA [ ERSONALES LARACAER PERMANENTE
PERMANENTE
PRIMAS DE
PREVENCION DEL SERVICIOS REMUNERACIONES VACACIONES,
DELITO Y SEGURIDAD DERSONALES ADICIONALES Y DOMINICALY $640,992.00
CIUDADANA ESPECIALES GRAUFICACION DE FIN
o DE ANO
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l PREVENCION DEL SERVICIOS EMUNERACIONES
DELITO Y SEGURIDAD PERYCS ICIONALES Y COMPENSACIONES $160,248.00
CIUDADANA ESPECIALES
PREVENCION DEL
' DELITO Y SEGURIDAD ﬁggg‘gﬁes SEGURIDAD SOCIAL 2225;%%0"‘53 PARA $136,000.00
CIUDADANA
I PREVENCION DEL |ccr OTRAS PRESTACIONES [oocem -
DELITO Y SEGURIDAD pERYIOS: SOCIALES Y Ao bty $144,000.00
CIUDADANA ECONOMICAS
PREVENCIONDEL oo~ OTRAS PRESTACIONES APOYOS A LA
DELITO Y SEGURIDAD PERVII00 . SOCIALES Y CAPACITACION DE LOS $25,000.00
CIUDADANA ECONOMICAS SERVIDORES PUBLICOS
PREVENCION DEL |-~ OTRAS PRESTACIONES |OTRAS PRESTACIONES
| DELITO Y SEGURIDAD [SERVII00 SOCIALES Y SOCIALES Y $55,000.00
l CIUDADANA ECONOMICAS ECONOMICAS
PREVISIONES DE
PREVENCION DEL
SERVICIOS CARACTER LABORAL,
DELITC('[JU‘Q igﬁgimm e ke PREVISIONES et $34,735.00
SEGURIDAD SOCIAL
PREVENCION DEL
SERVICIOS PAGO DE ESTIMULOS A
I DE”TC?U‘BiED%E'DAD PERSONALES SERVIDORES PUBLICOSESTMULOS $45,000.00
SERVICIOS PERSONALES $5,086,927.00
l PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE
PREVENCION DEL IMATERIALES Y MINISTRACION, ATERIALES, UTILES Y
DELITOY SEGURIDAD {0 RIELES] MISION DE QUIPOS MENORES DE $7,941.00
CIUDADANA UMENTOS Y FICINA
' RTICULOS OFICIALES
TERIALES DE
PREVENCIONDEL | co v DMINISTRACION, TERIALES Y UTILES
DELITOY SEGURIDAD [ TERE-ES ¥ MISION DE E IMPRESION Y $5,136.00
CIUDADANA OCUMENTOS Y EPRODUCCION
TICULOS OFICIALES
TERIALES DE TERIALES, UTILES Y
I PREVENCIONDEL L 1\recy oy DMINISTRACION, QUIPOS MENORES DE
DELITO Y SEGURIDAD [V PERVLEST MISION DE CNOLOGIAS DE LA $1,700.004
CIUDADANA OCUMENTOS Y NFORMACION Y
RTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
TERIALES DE
PREVENCION DEL ) o Eoy MINISTRACION, TERIAL IMPRESO E ;
DELITO'Y SEGURIDAD |, inisTROS MISION DE NFORMACION DIGITAL $1,600.00
l CIUDADANA OCUMENTOS Y
TICULOS OFICIALES
5 IMATERIALES DE
PREVENCION DEL ADMINISTRACION,
l DELITOY SEGURIDAD [y FERe o> EMISION DE ATERIAL DE LIMPIEZA $10,440.00
CIUDADANA DOCUMENTOS Y
l ARTICULOS OFICIALES
PREVENCION DEL RODUCTOS
DELITO Y SEGURIDAD [ATERIALESY g IMENTICIOS PARA $50,000.00
CIUDADANA PERSONAS
l PREVENCIONDEL [0 o COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
DELITO Y SEGURIDAD gt eeeo | UBRICANTES Y | UBRICANTES Y $650,000.00
CIUDADANA ADITIVOS ADITIVOS
L W I 5 e e g 1



. ; VESTUARIO, BLANCOS, 000152
PREVENCION DEL PRENDAS DE
DELITO Y SEGURIDAD U;ﬁ’;’;%gs‘( PROTECCION Y xﬁf‘gggﬁfs" $595,000.00
CIUDADANA ARTICULOS
I DEPORTIVOS
VESTUARIO, BLANCOS,
PREVENCIONDEL |\ o PRENDAS DE gggﬁgﬁ%ﬁ
DELITO Y SEGURIDAD PROTECCION Y $35,000.00
UMINISTROS PROTECCION
CIUDADANA ARTICULOS e
DEPORTIVOS
PREVENCION DEL TERIALES Y
l DELITO Y SEGURIDAD unﬁrﬁgggg UMINISTROS PARA gggﬁ%‘gﬁ%ﬁm . $100,000.00
CIUDADANA EGURIDAD
PRENDAS DE
PREVENCION DEL LM TERIALES Y
DELITO Y SEGURIDAD [MATERIALES Y UMINISTROS PARA | ROTECCION PARA $150,000.00
SUMINISTROS SEGURIDAD PUBLICA Y
CIUDADANA EGURIDAD
NACIONAL
l REFACCIONES Y
ERRAMIENTAS, ACCESORIOS
DEPS'II'E;EYNSCI;gT}SIE;D IMATERIALES Y EFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO —
oo SUMINISTROS CCESORIOS DE COMPUTO Y 0.
ENORES TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
ERRAMIENTAS. REFACCIONES Y
Dg{f?gi"‘ggﬁgg‘@ TERIALES Y EFACCIONES Y ACCESORIOS oo
I o ety UMINISTROS CCESORIOS ENORES DE EQUIPO 000.
ENORES E TRANSPORTE
EFACCIONES Y
l PREVENCIONDEL L\ ooy oo Eﬁfgg'gg‘gﬁ CCESORIOS
DELITO Y SEGURIDAD [ EN RS e ENORES DE EQUIPO $5,000.00
CIUDADANA s E DEFENSAY
EGURIDAD
I MATERIALES Y summsrnosl s1,764,317.oo|
l PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PREVENCION DEL TELEFONIA
DELITO Y SEGURIDAD [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS $4,389.00
TRADICIONAL
CIUDADANA
PREVENCION DEL
SERVICIOS DE OTROS
DELITO Y SEGURIDAD [SERVICIOS GENERALESER/CORIE - TR0 o $464.00
CIUDADANA .
SERVICIOS
PREVENCION DEL PROFESIONALES, SERVICIOS DE :
DELITO Y SEGURIDAD [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, il $200,000.00
CIUDADANA TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
SERVICIOS
li PREVENCION DEL
FINANCIEROS, SEGURO DE BIENES
DELJ'I'C?UYD iEDiHQIDAD SERVICIOS GENERALESE O by $114,000.00
COMERCIALES
l SERVICIOS DE ,
PREVENCION DEL NSTALACION, CONSERVACION Y
DELITO Y SEGURIDAD [SERVICIOS GENERALESREPARACION, TENIMIENTO $74,000.00
CIUDADANA TENIMENTOY  IMENOR DE INMUEBLES
|| ONSERVACION
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l JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

ERVICIOS DE Ngg:RL:ggz,Y 000153
PREVENCION DEL NSTALACION, e e i
DELITO Y SEGURIDAD [SERVICIOS GENERALESIREPARACION, $3,750.00
QUIPO DE COMPUTO Y|
CIUDADANA TENIMIENTO Y
CONSERVACION CNOLOGIA DE LA
NFORMACION
SERVICIOS DE
PREVENCION DEL NSTALACION, EP%?&?SNYTO ot
DELITO Y SEGURIDAD [SERVICIOS GENERALESIREPARACION, s $200,000.00
CIUDADANA NTENIMENTOY RO BE
ONSERVACION
ERVICIOS DE
PREVENCION DEL NSTALACION, ii%?&?é‘%o -
DELITO Y SEGURIDAD |SERVICIOS GENERALESIREPARACION. i e e did o $20,000.00
CIUDADANA NTENIMIENTOY |00 DE |
ONSERVACION
craonoe IS
PREVENCION DEL NSTALACION, NTENIMIENTO DE
DELITO Y SEGURIDAD |SERVICIOS GENERALESIREPARACION, oo s $20,000.00
CIUDADANA NTENIMIENTO Y :
ONSERVACION EQUIPOS Y
HERRAMIENTA N\
ERVICIOS DE
PREVENCION DEL NSTALACION, SERVICIOS DE /
DELITO Y SEGURIDAD [SERVICIOS GENERALESREPARAGION. JARDINERIA Y $2,500.00
CIUDADANA NTENIMENTOY  [FUMIGACION
ONSERVACION
PREVENCION DEL
DELITO Y SEGURIDAD |SERVICIOS GENERALESEE V/CIOS DE VIATICOS EN EL PAIS $15,000.00
TRASLADO Y VIATICOS
CIUDADANA
PREVENCION DEL ISERVICIOS
DELITO Y SEGURIDAD [SERVICIOS GENERALES| géﬁggAs&Rchms FUNERARIOS Y DE $35,000.00
CIUDADANA CEMENTERIOS
PREVENCION DEL
DELITO Y SEGURIDAD [SERVICIOS GENERALESIOIROS SERVICIOS  IMPUESTOS Y $16,935.00
GENERALES DERECHOS
CIUDADANA
SERVICIOS GENERALES $706,038.00
. PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PREVENCION DEL [BIENES MUEBLES, OBILIARIO Y EQUIPO MUEBLES, EXCEPTO DE
DELITO Y SEGURIDAD fNMUEBLES E <yt A ol e b v $65,000.00
CIUDADANA  INTANGIBLES __
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES| $65,000.00
TOTAL DE PREVENCION DEL DELITO Y SEGURIDAD CIUDADANA $7.622,282.00

OBJETIVO DEL PROGRAMA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A LA TRANSFORMACION DE METEPEC MEDIANTE UNA GESTION PUBLICA EFICIENTE, TRANSPARENTE Y
BASADA EN RESULTADOS, QUE PROMUEVA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y EL BIENESTAR DE LA COMUNIDAD.

PROGRAMA PLANEACION,MONITOREO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027: 1.5 MEJORAR LA PLANEACION,

EJECUCION Y CONTROL DEL PRESUPUESTO PUBLICO MEDIANTE PRACTICAS DE GESTION RESPONSABLE Y
TRANSPARENTE PARA MAXIMIZAR EL IMPACTO DE LOS RECURSOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD: LA

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES
QUE DE ELLAS EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.
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I CONTRIBUIR A LA TRANSFORMACION DE METEPEC MEDIANTE UNA GESTION PUBLICA EFICIENTE,
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA TRANSPARENTE Y BASADA EN RESULTADOS, QUE PROMUEVA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y EL |
BIENESTAR DE LA COMUNIDAD. 0 0 0 l 5 4 |

' CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
l ide el grado en que el
unicipio avanza en la
mplementacion del
l resupuesto basado en
esultados y del Sistema
PLANEACION,MONITOR hdioe de Implementacion Evaluacion  del
EOY EVALUApION DE 1 Porcentaje Eficacia unicipal del PbR-SED  [Desempefio, con base en
l POLITICAS PUBLICAS (IIM-SED) | puntaje otorgado por la
etaria de Finanzas
efleja la madurez del
I unicipio para operar una
estion orientada a
sultados
l PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL N
\V
PLANEACION,MONITOR REMUNERACIONES AL g\, s BASE AL
EO Y EVALUACION DE PERVICIOS PERSONAL DE PERSONAL $311,496.00
POLITICAS PUBLICAS [TERSONALES CARACTER PERMANENTE g
PERMANENTE
PRIMAS DE
l PLANEACION,MONITOR SERVICIOS REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
EO Y EVALUACION DE PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y $51,916.00
POLITICAS PUBLICAS ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
l PLANEACION,MONITOR SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES JOTRAS PRESTACIONES
N ) e I 2o *
l ONOMICAS |
SERVICIOS PERSONALESI $378 41 2.041
I PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE
PLANEACION,MONITOR IMATERIALES Y DMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
EQ 'Y EVALUACION DE SUMINISTROS MISION DE EQUIPOS MENORES DE $4,156.00
POLITICAS PUBLICAS OCUMENTOS Y OFICINA
RTICULOS OFICIALES
TERIALES DE
l PLANEACION,MONITOR DMINISTRACION, MATERIALES Y UTILES J
EO Y EVALUACION DE [MATERIALES Y MISION DE DE IMPRESION Y $1,972.00
. SUMINISTROS e
POLITICAS PUBLICAS OCUMENTOS Y REPRODUCCION
RTICULOS OFICIALES
IMATERIALES DE
Z%@Egﬁf&”g%wg ATERIALES Y Qal:zgm?;mon, MATERIAL IMPRESO E pp—
POLITICAS PUBLICAS [SUMINISTROS DOCUMENTOS Y NFORMACION DIGITAL p—
ARTICULOS OFICIALES
l P@“’f@ﬂfﬁﬁ%ﬂ?ﬁ ATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬂ%ﬂ%ggs PARA $16,820.00
POLITICAS PUBLICAS [PUMINISTROS MTELIOS ERSONAS e ,
PLANEACION,MONITOR COMBUSTIBLES, ICOMBUSTIBLES,
TERIALES Y
l EO Y EVALUACION DE UMINISTROS | UBRICANTES Y LUBRICANTES Y $9,854.00
POLITICAS PUBLICAS , IADITIVOS JADITIVOS
=3 v
WA I = e



000135

' MATERIALES Y summsmos' 534,4oz.na|
' PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PLANEACION,MONITOR
EOY EVALUACION DE SERVICIOS GENERALEScRE 0S8 [OTROS $17,784.00
' POLITICAS PUBLICAS
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
PLANEACION MONITOR PROFESIONALES, ADMINISTRATIVO,
EO Y EVALUACION DE [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, TRADUCCION, $500.00
I POLITICAS PUBLICAS TECNICOS Y OTROS  [FOTOCOPIADO E
ISERVICIOS IMPRESION
SERVICIOS
. PLANEACION,MONITOR PROFESIONALES, ﬁgg‘ggg?& _—
EOY EVALUACION DE |SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, CIENTIFICOS Y $2,000.00
POLITICAS PUBLICAS TECNICOS Y OTROS TECNICOS INTEGRALES
SERVICIOS
l SERVICIOS DE mgg:;@gg:,\(
PLANEACION,MONITOR INSTALACION, ANTENIMIENTO DE
EO Y EVALUACION DE [SERVICIOS GENERALES|REPARACION, QUIPO DE COMPUTO $3,750.00
' POLITICAS PUBLICAS NTENIMIENTO Y ECNOLOGIA DE LA Y \
CONSERVACION
NFORMACION |
PLANEACION,MONITOR ERVICIOS DE i
l EO Y EVALUACION DE [SERVICIOS GENERALES TRASLADO Y VIATICOS VIATICOS EN EL PAIS $2,000.00
POLITICAS PUBLICAS
PLANEACION,MONITOR ; ASTOS DE b
l EO Y EVALUACION DE [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES CEREMONIAL $63,800.00
POLITICAS PUBLICAS
l SERVICIOS GENERALES!| sss,su.ool
TOTAL DE PLANEACION,MONITOREO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS $502,648.00

lPROGRAMA PROTECCION DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

' CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE GARANTICEN EL
OBJETIVO DEL PROGRAMA PLENO DESARROLLO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN METEPEC, EN UN ENTORNO SEGURO, INCLUSIVO Y
RESPETUOSO DE SUS DERECHOS.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027:

1.7 IMPULSAR

TRANSVERSALMENTE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA, LOS DERECHOS HUMANOS, LA PROTECCION DE LOS

DERECHOS DE NINAS, NINO$ Y ADOLESCENTES, ASi COMO LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS

MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES QUE DE ELLAS EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS
NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO A TRAVES DELA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA GARANTICEN EL PLENO DESARROLLO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN METEPEC, EN UN
ENTORNO SEGURO, INCLUSIVO Y RESPETUOSO DE SUS DERECHOS.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
t PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
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ide la proporcion de
ifias, nifios y
Porcentaje de Nifias, dolescentes  detectados
PROTECCION DE LAS = i
NINAS, NINOS Y | Porcentaje Eficacia Ph VA‘*""’?"“““’SI n  siuacén . de
l ADOLESCENTES atendidos conforme a Ineracién de derecho. S
protocolo ue son  atendidos
nforme al Protocolo
' unicipal de Atencion,
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
l TERIALES DE D
PROTECCION DE LAS MATERIALES Y DMINISTRACION, ATERIALES, UTILES Y
NIRAS, NINOSY |0\ iierr e MISION DE QUIPOS MENORES DE $1,017.00
ADOLESCENTES OCUMENTOS Y FICINA
l RTICULOS OFICIALES
IMATERIALES DE ‘
PROTECCION DE LAS MATERIALES Y ADMINISTRACION, TERIALES Y UTILES v
' NIRAS, NINOSY [0/ Ve e EMISION DE E IMPRESION Y $986.00
ADOLESCENTES DOCUMENTOS Y EPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES |
HERRAMIENTAS, EFACCIONES Y
. PROTECCION DELAS hsrEriaces ¥ REFACCIONES Y CCESORIOS -
ADOLESCENTES  [SUMINISTROS CCESORIOS ENORES DE EQUIPO o
ENORES E TRANSPORTE
' MATERIALES Y SUMINISTROS| $7,803.00
' TOTAL DE PROTECCION DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES $7,803.00

PROGRAMA "TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y GOBIERNO ABIERTQ"

I PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO EFICIENTE Y TRANSPARENTE MEDIANTE LA ACTUALIZACION, PUBLICACION, ATENCION
OBJETIVO DEL PROGRAMA Y DIFUSION DE INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL, PARA MEJORAR LA CONFIANZA Y LA PARTICIPACION

' JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

INFORMADA DE LA CIUDADANIA DE METEPEC

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027:1.2.1 FORTALECER LA
TRANSPARENCIA ACTIVA Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA, PROMOVIENDO

LA RENDICION DE CUENTAS, LA CONFIANZA EN EL GOBIERNO Y UNA PARTICIPACION INFORMADA EN LOS
ASUNTOS MUNICIPALES. ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA DEL ESTADO DE HIDALGO, LAS LEYES QUE DE
ELLAS EMANAN EN LA MATERIA Y LA DEMAS NORMATIVIDAD MUNICIPAL APLICABLE VIGENTE.

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO EFICIENTE Y TRANSPARENTE MEDIANTE LA ACTUALIZACION,

|OBJE11VOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PUBLICACION, ATENCION Y DIFUSION DE INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL, PARA MEJORAR

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

LA CONFIANZA Y LA PARTICIPACION INFORMADA DE LA CIUDADANIA DE METEPEC

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
l ide el grado en que la
; iudadania confia en la
“TRANSPARENCIA ‘“adr'h‘.‘; o sonianza ¥ fnformacion generada por
INSTITUCIONAL Y 1 Porcentaje Eficacia ;ud adgn atespectoala [ MUnicipio y considera
l GOBIERNO ABIERTO" el uficiente la informacién
e isponible para participar
nformadamente.
l PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
' _<
# ?W
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"TRANSPARENCIA REMUNERACIONES AL ;e hos BASE AL
SERVICIOS PERSONAL DE
INSTITUCIONALY  PEoc P EARACTER PERSONAL $116,976.00
GOBIERNO ABIERTO L PERMANENTE
PRIMAS DE
TRANSPARENCIA |00 o REMUNERACIONES  VACACIONES,
INSTITUCIONALY  PERVICIOS DICIONALES Y DOMINICAL Y $19,496.00
GOBIERNO ABIERTO" SPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
SERVICIOS PERSONALES $136.472.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
' TERIALES DE ,
TRANSPARENCIA 1o e MINISTRACION, ATERIALES, UTILES Y
INSTITUCIONALY  MATERIALES MISION DE QUIPOS MENORES DE $2,909.00
GOBIERNO ABIERTO" OCUMENTOS Y FICINA
RTICULOS OFICIALES
TERIALES DE :
"TRANSPARENCIA DMINISTRACION, ATERIALES Y UTILES
INSTITUCIONAL Y gﬂ;’fﬁg‘“{.ggsy MISION DE E IMPRESION Y $916.00
GOBIERNO ABIERTO" OCUMENTOS Y EPRODUCCION
TICULOS OFICIALES
TERIALES DE
"TRANSPARENCIA b\ yreoiaES Y DMINISTRACION, TERIAL IMPRESO E
INSTITUCIONALY gy 1 iNiSTROS MISION DE NFORMACION DIGITAL $1,600.00
GOBIERNO ABIERTO" OCUMENTOS Y
RTICULOS OFICIALES
EFACCIONES Y
ERRAMIENTAS, CCESORIOS
]Lg?%%ﬁgﬁ':f’ﬁ IMATERIALES Y EFACCIONES Y ENORES DE EQUIPO o ‘
GOBIERNG ABIERTo FUMINISTROS CCESORIOS E COMPUTO Y 500,
ENORES ECNOLOGIAS DE LA
NFORMACION
MATERIALES Y SUMINISTROS §7,925.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
— e
INSTITUCIONALY ~ ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS g r el REDES $15,600.00
GOBIERNO ABIERTO"
INFORMACION
SERVICIOS
"TRANSPARENCIA PROFESIONALES,  |opoioc
INSTITUCIONALY  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, aPatethorn $26,800.00
GOBIERNO ABIERTO" TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
"TRANSPARENCIA
INSTITUCIONALY ~ [SERVICIOS GENERALES ?ggﬂgg %I ATicos. VIATICOS EN EL PATS $7.500.00
GOBIERNO ABIERTO"
SERVICIOS GENERALES| $49,900.00
TOTAL DE "TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y GOBIERNO ABIERTO" $194297.0
PROGRAMA TRANSFORMANDO NUESTRO ENTORNO
I PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2026 AL 31/12/202 %
&9 Pégina 31 de 36
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lomEnvos ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

000158

CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOSTENIBLE DE METEPEC MEDIANTE LA MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA DE
OBJETIVO DEL PROGRAMA SERVICIOS PUBLICOS Y LA GESTION AMBIENTAL PARA SATISFACER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION
Y FORTALECER LA CALIDAD DE VIDA.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027. 4.1 MEJORAR LA COBERTURA
Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES PARA SATISFACER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA
POBLACION Y FORTALECER LA CALIDAD DE VIDA. 4.2 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURA PUBLICA EFICIENTE Y

SOSTENIBLE QUE FOMENTE EL DESARROLLO ECONOMICO, FACILITE LA CONECTIVIDAD Y PROMUEVA EL

BIENESTAR DE LOS HABITANTES. 4.3 IMPLEMENTAR POLITICAS Y ACCIONES DE GESTION AMBIENTAL PARA
REDUCIR EL IMPACTO ECOLOGICO, PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES Y FOMENTAR UN ENTORNO
SALUDABLE Y EQUILIB.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PROYECTOS DE INVERSION

CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOSTENIBLE DE METEPEC MEDIANTE LA MEJORA DE LA
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS PUBLICOS Y LA GESTION AMBIENTAL PARA SATISFACER LAS
NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION Y FORTALECER LA CALIDAD DE VIDA.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
l Mide la proporcion de
" ectos que se
Porcentaje de proyectos proy
TRANSFORMANDO ; R heci e infraestructura pablica °f"°'”ye" pc:;ﬁeone:
NUESTRO ENTORNO J g nalizados en tiempoy  [roco:  espechiicack
A témrFas y normatividad.
Evalia el logro del
ropésito del programa
l PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
I TRANSFORMANDO [SERVICIOS PERSONAL DE ggg;gﬁif‘“s'z AL sk
NUESTRO ENTORNO |PERSONALES CARACTER g 974,784,
PERMANENTE :
lI PRIMAS DE
TRANSFORMANDO  [SERVICIOS Eg:.ggsmc;owes VACACIONES’
NUESTRO ENTORNO |PERSONALES NALES Y DOMINICAL Y $662,464.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
l, DE ANO
REMUNERAGIONES
TRANSFORMANDO  [SERVICIOS
Bl o a0l cuinut - O IADICIONALES Y COMPENSACIONES $87,452.00
Il ESPECIALES
M S e OTRAS PRESTACIONES |OTRAS PRESTACIONES
NUESTRO ENTORNO |PERSONALES POGIALED Y SOCIALES Y $70,000.00
li ECONOMICAS ECONOMICAS
{
SERVICIOS PERSONALES] $4,794,700.00
I PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE ,
l TRANSFORMANDO MATERIALES Y awgrggggcuou ATE%%%}&{E? Y .
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS IS! Qu DE §29,301.
OCUMENTOS Y FICINA
RTICULOS OFICIALES
I TERIALES DE ,
e Rt v DMINISTRACION, ATERIALES Y UTILES
NUESTRO ENTORNO ISUMINISTROS MISION DE E IMPRESION Y $7,644.00
OCUMENTOS Y EPRODUCCION
RTICULOS OFICIALES |

%( § ﬁ / FBltr— Famuas
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TERIALES DE TERIALES, UTILES Y 000159
oo hwrassy DMINSTRACION QUIPOS NENORES DE
el e MISION DE ECNOLOGIAS DE LA $13,845.00
OCUMENTOS Y NFORMACION Y
RTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
IMATERIALES DE
TRANSFORMANDO  IMATERIALES Y gaggﬁrgécm. TERIAL IMPRESO E —
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS el NFORMACION DIGITAL :
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
TRANSFORMANDO  IMATERIALES Y ALIMENTOS Y
m NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS UTENSILIOS ALIMENTICIOS PARA $16,620.00
PERSONAS
TERIALES Y
I TRANSFORMANDO MATERIALES Y RTICULOS DE P?&%‘ﬂgsm -
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS ONSTRUCCION Y DE NG E 000.
EPARACION
TERIALES Y
TRANSFORMANDO  |MATERIALES Y TICULOS DE géggﬁg%s » R
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS ONSTRUCCION Y DE  PRODLCTO 000.
EPARACION
l TERIALES Y
TRANSFORMANDO MATERIALES Y RTICULOS DE IMADERA Y PRODUCTOS MEPE
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS ONSTRUCCION Y DE |DE MADERA e
EPARACION
TERIALES Y
TRANSFORMANDO  MATERIALES Y TICULOS DE VIDRIO Y PRODUCTOS 1000
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS ONSTRUCCION Y DE  IDE VIDRIO 000.
EPARACION N
TERIALES Y
TRANSFORMANDO |MATERIALES Y TICULOS DE IMATERIAL ELECTRICO Gt i
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS ONSTRUCCION Y DE Y ELECTRONICO 1081,540.
EPARACION
TERIALES Y
TRANSFORMANDO |MATERIALES Y RTICULOS DE Q:;f&os METALICOS —
ll NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS ONSTRUCCIONYDE FRNelh s S20;
EPARACION
TERIALES Y
TRANSFORMANDO MATERIALES Y TICULOS DE IMATERIALES _—
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS ONSTRUCCION Y DE  ICOMPLEMENTARIOS 000.
EPARACION
IMATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
l TRANSFORMANDO ~MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE ——
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |CONSTRUGCION Y AT78.
REPARACION REPARACION L
PRODUCTOS
Il TRANSFORMANDO LWATERIALES y QUIMICOS, ll;ggilélmﬂgs%mos s ¢
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [reorolis Y O 500.
| ABORATORIO
PRODUCTOS '
TRANSFORMANDO  |MATERIALES Y QUIMICOS, gggﬂ’é?g; $roiband
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [FR0bVCIO8 A456.
| ABORATORIO
PRODUCTOS
TRANSFORMANDO [MATERIALES Y QUIMICOS, &‘é&é’;@;ﬁé ’ o
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE fpoumaonionY 834,
|1 | ABORATORIO
PRODUCTOS
TRANSFORMANDO MATERIALES Y QUIMICOS, OTROS PRODUCTOS .
l NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE |QUIMICOS 032.
BORATORIO

B



000160
TRANSFORMANDO  MATERIALES Y COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES, o)
l NUESTRO ENTORNO SUMINISTROS LUBRICANTES Y | UBRICANTES Y $1,236,036.42
ADITIVOS ADITIVOS
ggg&%ﬁgtngLANcos, PRENDAS DE
TRANSFORMANDO [MATERIALES Y PROIEESCH Y SEGURIDAD Y $74.000.00
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS PROTECCION g
ARTICULOS Sy
DEPORTIVOS
l VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
TRANSFORMANDO  IMATERIALES Y
NUESTRO ENTORNO ISUMINISTROS PROTECCION Y PRODUCTOS TEXTILES $3,200.00
l RTICULOS
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS,
TRANSFORMANDO  [MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS $55710.00
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS ACCESORIOS ENORES s
IMENORES
LM ERRAMIENTAS, EFACCIONES Y
ll TRANSFORMANDO  IMATERIALES Y EFACCIONES Y CCESORIOS $11.580.00
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS CCESORIOS ENORES DE s
ENORES DIFICIOS
I EFACCIONES Y
ERRAMIENTAS, CCESORIOS
TRANSFORMANDO  |MATERIALES Y EFACCIONES Y ENORES DE EQUIPO $0.840.00
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS CCESORIOS DE COMPUTO Y e
l ENORES TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
ERRAMIENTAS, REFACCIONES Y N
I TRANSFORMANDO  MATERIALES Y EFACCIONES Y ACCESORIOS $461,660.00
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS CCESORIOS MENORES DE EQUIPO .
ENORES DE TRANSPORTE )
ERRAMIENTAS, :ggﬁécécgg[g%sv
TRANSFORMANDO  [MATERIALES Y EFACCIONES Y ENORES DE $5.000.00 v
NUESTRO ENTORNO [SUMINISTROS CCESORIOS AQUINARIAY OTROS .
ENORES
QUIPOS
MATERIALES vsummsmosl $4,670,786.42
I PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFORMANDO
NUESTRO ENTORNO [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $6,216,794.00
ARRENDAMIENTO DE
TRANSFORMANDO SERVICIOS DE
ISERVICIOS GENERALES EQUIPO DE $424,200.00)
I NUESTRO ENTORNO ARRENDAMIENTO TRANSPORTE
mRENDAMIENTO DE
TRANSFORMANDO SERVICIOS DE QUINARIA, OTROS
NUESTRO ENTORNQ [PERVICIOS GENERALES), coeNDAMIENTO  [EQUIPOS Y $353,000.00
HERRAMIENTAS
SERVICIOS
TRANSFORMANDO FINANCIEROS,
NUESTRO ENTORNO [SERVICIOS GENERALESI, \ vycr 'e s FLETES Y MANIOBRAS $19,000.00
COMERCIALES
ISERVICIOS DE
INSTALACION, ICONSERVACION Y
SERVICIOS GENERALES|REPARACION, ANTENIMIENTO $487,000.00
ANTENIMIENTO Y ENOR DE INMUEBLES
ONSERVACION

TRANSFORMANDO
NUESTRO ENTORNO




ERVICIOS DE NEBACION 000161
TRANSFORMANDO NSTALACION, iﬁ%ﬁn?guio DE
NUBSTRO ENTORNG [SERVICIOS GENERALESREPARACION, s s Uy $3,750.00
TENIMIENTO Y ;
l Pt ECNOLOGIA DE LA
NFORMACION
I TRANSFORMANDO i'ESimng%% E:IAT%I:&?SN\QO DE
NULSTRG Ry [SERVICIOS GENERALESREPARACION, piboign $404,300.00
ANTENMEENTOY  FAUPODE
CONSERVACION
| - NSTALACION,
NSTALACION NTENIMIENTO DE
TRANSFORMANDO -
NURSTRG Ty SERVICIOS GENERALESREPARACION, i drearplichis $10,000.00
TENIMIENTO Y
ONSERVACION EQUIPOS Y
HERRAMIENTA
ERVICIOS DE
NSTALACION, SERVICIOS DE
l NLRQ%?EH%SSO SERVICIOS GENERALESRREPARACION, | IMPIEZA Y MANEJO DE $577,314.00
NTENIMIENTOY  DESECHOS
' CONSERVACION
TRANSFORMANDO SERVICIOS DE :
NUESTRO ENTORNO [SERVICIOS GENERALESPERTICIOSOF o MIATICOS EN EL PAIS $5,000.00 \
TRANSFORMANDO OTROS SERVICIOS  IMPUESTOS Y
l NUESTRO ENTORNO [PE1VICIOS GENERALES| e\ Fos s DERECHOS $60,348.00 \
TRANSFORMANDO OTROS SERVICIOS _|OTROS SERVICIOS
I NUESTRO ENTORNO [SERVICIOS GENERALES| e\ Fon s (GENERALES $441,537.00
SERVICIOS GENERALES $9,002.243.0
' PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFORMANDO m'f:g%ihé%i'As' AYUDAS SOCIALES m’sUT[:)?Scstgﬁg glilA $41,964.00
NUESTRO ENTORNO [SUBSIDIOS Y OTRAS 964,
FINES DE LUCRO
JAYUDAS
l TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $41,964.00
l PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFORMANDO [PIENESMUEBLES, iy 1apio vy equipo [EQUIPO DE COMPUTOY
NUESTRO ENTORNO INMUEBLES E OE ADMINISTRACION  IPE TECNOLOGIAS DE $45,000.00
' INTANGIBLES | A INFORMACION
TRANSFORMANDO ﬁ:ﬁ%ﬁﬁ‘gﬁw& VEHICULOS Y EQUIPO |CARROCERIAS Y P
NUESTRO ENTORNO {NYAICBLES E DE TRANSPORTE ~ |REMOLQUES
IENES MUEBLES, QUINARIA, OTROS _HERRAMIENTAS Y
' NIU| EWSTR‘S '?g’ffggﬁo NMUEBLES E QUIPOS Y AQUINAS- $50,000.00
NTANGIBLES ERRAMIENTAS ERRAMIENTA
' BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES| sm,ssa.on'
l PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
OBRA PUBLICA EN
TRANSFORMANDO . EDIFICACION
NUESTRO ENTORNG [NVERSIONPUBLICA  BIENES DEDOMINIO [t chcion $1,560,481.00
' PUBLICO
: V
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: DIVISION DE TERRENOS
OBRA PUBLICA EN
TRANSFORMANDO ; Y CONSTRUCCION DE
NUESTRO ENTORNG INVERSION PUBLICA gﬁzﬁg gE poMiNio  [f SONSTR $11,000,000.00
URBANIZACION
TRANSFORMANDO : OBRAPUBLICAEN __ [EDIFICACION NO
NUESTRO ENTORNO [NVERSIONPUBLICA oo o bROPIOS  HABITACIONAL $1,500,000.00
INVERSION PUBLICA{ $14,060,481.00
TOTAL DE TRANSFORMANDO NUESTRO ENTORNO saz,sso,m‘q

N
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MUNICIPIO DE METEPEC 0163

INDICADORES GENERALES HIDALGO
M etepec ........
s PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE
AREA: 100 1 AYUNTAMIENTO
; Los integrantes del ayuntamiento no resuelven de forma eficiente los asuntos de su competencia
| PROBLEMA:
; gngRIPCION | 00001 Cabildo conectado con la ciudadania
| PROGRAMA:

BENEFICIARIO: Poblagion de

OBJETIVO DEL Contribuir a la mejora de la gobemanza en Metepec, promoviendo un gobierno cercano, participativo y transparente que fortalezca
PROGRAMA Ia relacion entre la administracién municipal v la ciudadania.
PRESUPUESTARIO:

: OBJETIVOS PORNIVEL DELAMIR
| FIN | Contribuir a la mejora de la gobernanza en Metepec, promoviendo un gobierno cercano, participativo

| y transparente que fortalezca la relacion entre la administracion municipal y la ciudadania.

-1
|

~ PROPOSITO | Los integrantes del ayuntamiento resuelven de forma eficiente los asuntos de su competencia

. COMPONENTE | 1.Funciones de los integrantes de ayuntamiento implementadas

Mﬁ%%
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@ MUNICIPIO DE METEPEC 9 00164

INDICADORES GENERALES HIDALGO

Metepec

PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE

AREA: | 200 2 PRESIDENCIA MUNICIPAL

El gobierno municipal de Metepec carece de mecanismos para dar _atencion a las solicitudes ciudadanas y para mantener una
| PROBLEMA cercania con la poblacion y dar a conocer sus acciones

gEfCRIPCIGN 00002 Gestién Ciudadana y Comunicacion Estratégica para un Gobiemo Cercano

' PROGRAMA:

BENEFICIARIO: Poblacion de Metepec

OBJETIVO DEL Contribuir al fortalecimiento de la confianza ciudadana en el gobierno municipal mediante una gestion transparente, eficiente y
PROGRAMA cercana que atienda las necesidades de la poblacién
PRESUPUESTARIO:

OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR

: .

| Contribuir a un Gobierno cercano y el fortalecimiento de la confianza ciudadana en el gobierno
municipal mediante una gestion transparente, eficiente y cercana que atienda las necesidades de la
| poblacion.

PROPOSITO ' El gobiemno mumc;pal de Metepec establece mecanismos efectivos de atencion ciudadana y
comunicacion estratégica que fomenten el didlogo, la participacion y la difusion del quehacer
| gubernamental

' COMPONENTE 1. Atencién y segutmuento eficiente y transparente a la gestion de solicitudes y quejas ciudadanas

| implementada

COMPONENTE 2. Red de comunicacion directa y accesible con la ciudadania para promover el didlogo constante y
| la atencién a sus necesidades implementada.

COMPONENTE | 3. Acciones de comunicacion periédicas que informen a la ciudadania sobre avances, programas y
| servicios municipales realizadas

i\
1
¢4 @/%}
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MUNICIPIO DE METEPEC 0016 5

INDICADORES GENERALES HIDALGO
B gl e L Nl s [

B PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE
| AREA: | 200 2 PRESIDENCIA MUNICIPAL
| PROBLEMA: | Vulneracién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en Metepec.
| ggfcm"c'c"‘ | 00003 Proteccién de las Nifias, nifios y adolescentes
' PROGRAMA: |
‘ BENEFICIARIO: Nifias, nifios y adolescentes de Metepec
OBJETIVO DEL Contribuir a un gobiemo cercano a traves dela implementacion de estrategias que garanticen el pleno desarrolio de nifias, nifios y
PROGRAMA adolescentes en Metepec, en un entorno seguro, inclusivo y respetuoso de sus derechos.
[PRESUPUESTARIO:
e OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR R
| FIN . Contribuir a un gobierno cercano que garantice el pleno desarrollo de nifias, nifios y adolescentes en
5 ’ Metepec, en un entorno seguro, inclusivo y respetuoso de sus derechos.
PROPOSITO | El gobierno municipal de Metepec fortalece las capacidades institucionales y comunitarias para |

‘ _ | prevenir, proteger y garantizar los derechos de nifias, nifios y adolescentes. .
| COMPONENTE ' 1.Acciones de sensibilizacion y conocimiento sobre los derechos de la nifiez implementadas !
| COMPONENTE L 2.Atenciones para nifias, nifios y adolescentes proprocionados
| COMPONENTE ' | 3.Mecanismos de participacion de nifias, nifios y adolescentes |mplementados

REPORTE ANIND0000012 FECHA: 22/12/2025
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES H;_Dﬁoo
Metepec
PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 l 8 -\
0 &
| AREA: 210 2.1 ADMINISTRACION ;
PROBLEMA: ; Ineficiencia y opacidad en la administracién de recursos publicos y los procesos administrativos en Metepec.
gEfCRIPCION | 00012 Adminisiracion eficients de recursos
' PROGRAMA: |
BENEFICIARIO: | Dependencias de la adminsitracion pablica municipal
}OB"ETNO DEL Contribuir al desarollo sostenible y a la confianza ciudadana mediante la administracion eficiente y transparente de los recursos
[PROGRAMA | plblicos y Ia mejora continua de los procesos administrativos en Metepec.
PRESUPUESTARIO:
B : OBJETIVOS PORNIVELDELAMIR i
| FIN | Contribuir a un gobierno eficiente y moderno mediante la administracion eficiente y transparente de :
' _ | los recursos publicos y la mejora continua de los procesos administrativos en Metepec
| PROPOSITO ‘ El gobierno municipal fortalece la gestién gubernamental a través de la administracion eficiente de
recursos publicos, la digitalizacion y simplificacion de tramites, y la implementacion de sistemas
; normatwos y de mejora continua.
| COMPONENTE \ 1 Mecanismos para |la administracion eﬁclente de los recursos mpiernentados
| COMPONENTE _ _‘i 2. Procesos administrativos simplificados
m‘ & (T
ﬁ z / 7 gmﬂﬂe"‘
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES HID?AtLGO
Metepec """"
PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 l 6 -
| AREA: | 211 2.11 DESARROLLO SOCIAL
La pobacion de metepec en situacion de vulnerabilidad carece de acciénes encaminadas a su bienestar social
PROBLEMA:
j g:fc"“'c'o" | 00013 Desarrolio y Bienestar de la Poblacion
PROGRAMA:
BENEFICIARIO: Poblacién en situaciéon vulnerable
OBJETIVO DEL Contribuir al bienestar integral de las familias del municipio de Metepec mediante programas de asistencia social que promuevan
PROGRAMA su calidad de vida y autonomia
PRESUPUESTARIO:
| FIN Contribuir al bienestar integral de las familias del municipio de Metepec mediante programas de
o w desarrollo social que promuevan su calidad de vida y autonomia
PROPOSITO | La pobacion de metepec en situacién de vulnerabilidad cuenta con acciénes encaminadas a su
| bienestar social
COMPONENTE | 1. Programas que fomenten el desarrollo social de la poblacién implementados
(ﬁ % M }% it D %
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MUNICIPIO DE METEPEC
@ INDICADORES GENERALES HID¥LGO

Metepec )

S PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 l 6 8

AREA: 212 2.12 CULTURA Y RECREACION
; ' Limitado acceso a actividades deportivas, recreativas y culturales en Metepec, lo que afecta el bienestar fisico, social y cultural de
; PROBLEMA: ' la comunidad.
f gngRlPCIﬁN 00014 Vive Metepec Activo: Cultura, Recreacién y Deporte para Todos

| PROGRAMA:

BENEFICIARIO: Poblacion de Metepec

OBJETIVO DEL ' contribuir al bienestar fisico, social y cultural en Metepec, mediante Ia implementacion de actividades deportivas, recreativas y
PROGRAMA culturales inclusivas que fortalezcan la calidad de vida y la cohesién comunitaria,
IPRESUPUESTARIO:

~ OBJETIVOS PORNIVELDELAMIR

" FIN I Contribuir al bienestar fisico, social y cultural en Metepec, mediante la implementacion de actividades
| deportivas, recreativas y culturales inclusivas que fortalezcan la calidad de vida y la cohesion
1 comunitaria _
| PROPOSITO | La poblacion de Metepec tiene acceso a actividades deportivas, recreativas y culturales en Metepec,
| ‘ lo que favorece su bienestar fisico, social y cultural. ! ]
| COMPONENTE ‘ 1. Actividades culturales y de fomento a las tradiciones implementadas
COMPONENTE | 2. Infraestructura deportiva y recreativa fortalecida
COMPONENTE | 3.Actividades deportivas y recreativas implementadas

b # B
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MUNICIPIO DE METEPEC

@ INDICADORES GENERALES muﬁeo
Metepec
e PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE o
, 000169
AREA: 213 2.13 CONTRALORIA
La ausencia de transparencia, ética e integridad en el gobiemo municipal limita la confianza ciudadana y dificulta la participacion
| PROBLEMA: | informada de la poblacién.
EEECRIPCION 00015 Control Gubernamental y transparencia para la rendicion de cuentas
' PROGRAMA:
BENEFICIARIO: Dependencias de la administracién publica municipal
‘_OBJETNO DEL Garantizar la confianza ciudadana en la gestién gubernamental de Metepec mediante una administracién publica transparente,
PROGRAMA ética y libre de corrupcién
PRESUPUESTARIO:
i o 'OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR A e e
FIN ‘ Contribuir a garantizar la confianza ciudadana en la gestién gubernamental de Metepec mediante una
| administracién publica transparente, ética y libre de corrupcion
| PROPOSITO | En el gobierno municipal de Metepec, la transparencia, etica e integridad de los servidores piblicosm
. _ ; fortalece la confianza ciudadana y facilita la participacion informada de la poblacion.
| COMPONENTE | 1. Protocolos para el combate a la corrupcién implementados
| COMPONENTE 2. Cultura de la integridad en el servidor publico fomentada
COMPONENTE 3. Obligaciones de transparencia y difusion del derecho a la informacion cumplidas
\\\
’ E
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES u1D§LGD
Met“epec PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 l 7 0
AREA: | 220 2.2 SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
| Deficiencias en la funcién administrativa y participacién ciudadana, limitando la gobemanza y la cultura de paz en Metepec.
| PROBLEMA: [
gEfCRIPCION 00004 Gobernanza y cultura de Paz
' PROGRAMA: i
BENEFICIARIO: | Dependencias de la administracién publica municipal
‘OBJETIVO DEL Contribuir a un gobiemno cercano y eficiente a través de fomento a la gobemanza, la cultura de la paz y la eficiencia en los tramites
PROGRAMA Y Servicios,
PRESUPUESTARIO:
[ : : OBJETIVOS PORNIVELDELAMIR
FIN | Contribuir a un gobierno cercano y eficiente a través de fomento a la gobernanza, la cultura de la paz
_ ; | y la eficiencia en los tramites y servicios. ,
PROPOSITO El gobierno municipal de Metepec emite tramites y servicios eficientes, fomenta la participacion
Rt o o W | ciudadana, la cultura de la paz y la resiliencia de su poblacion.
. COMPONENTE | 1.Politica intena y externa fortalecida
. COMPONENTE | 2. Tramites y servicios proporcionados
| COMPONENTE r 3. Sistema Institucional de Archivos Implementado ‘
| COMPONENTE 4. Mecanismos de participacion ciudadana implementados
. COMPONENTE | 5.Gestion Integral de riesgos implementada
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES H[D¥LGO
Metepec
e PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE O 0 U 1 7 l
| AREA: | 230 2.3 TESORERIA MUNICIPAL
: PROBLEMA: | Bajo nivel de eficiencia, transparencia y control en la gestion del presupuesto publico v la recaudacion de impuestos
| DESCRIPCION | 50005 Finanzas Sanas
| DEL 3
| PROGRAMA:
' BENEFICIARIO: | Dependencias de la administracion publica municipal
_OBJETNO DEL | Contribuir a un gobiemo honesto y eficiente mediante la recaudacion efectiva, la ejecucion transparente del presupuesto y la
PROGRAMA | maximizacién del impacto social de los recursos
'PRESUPUESTARIO:
R M ~ OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR o e e
FIN | Contribuir al aumento de la confianza ciudadana en la gestion financiera del gobierno municipal
. £ %__medi@mq__l_q_ recaudacion eficiente y la ejecucion transparente del presupuesto.
| PROPOSITO ' El gobierno municipal optimiza los ingresos propios y la ejecucion presupuestal garantizando un uso
| eficiente y transparente de los recursos publicos
COMPONENTE . 1.Mecanismos eficientes de recaudacién implementados
| COMPONENTE ; I 2. Control y supervision en la ejecucion del presupuesto publico realizado
\
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES mn’f!.co

e G T N o ot

s PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 O 0 17 2
| AREA: | 240 2.4 OBRAS PUBLICAS |
| Infraestructura pulblica insuficiente y poco eficiente que limita el desarrollo econémico, la conectividad y el bienestar de los
| PROBLEMA: habitantes de Metepec

[D):ECRlPCION 00006 Infraestructura y Servicios para el Bienestar Sostenible de Metepec
| PROGRAMA:

| BENEFICIARIO: | Habitantes de metepec

‘OBJETIVO DEL Contribuir al desarrollo sostenible de Metepec mediante la mejora de la infraestructura de servicios pablicos y la gestion ambiental
PROGRAMA | para satisfacer las necesidades basicas de la poblacion y fortalecer la calidad de vida.
PRESUPUESTARIO:

S OBJETIVOS POR NIVEL DE LAMIR

: .
FIN | Contribuir al desarrollo sostenible y equitativo del municipio de Metepec mediante infraestructura
| publica eficiente, sostenible y resiliente

PROPOSITO | El municipio de Metepec cuenta infraestructura pubhca que fomente el desarrollo econdmico, mejore

\3\
\
& & W/Q// \@%
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| _ g " | la conectividad y promueva el bienestar de los habitantes de Metepec.
' COMPONENTE | 1. Obras publicas suficientes

COMPONENTE | 2. Administracién de obra pibica adecuada
: COMPONENTE | 3. Acciones catastrales eficientes




. é MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES Hmz\tl.qo

000173

Metepec
PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE

AREA: 250 2.5 SEGURIDAD PUBLICA
Inseguridad publica y deficiente convivencia ciudadana en el municipio de Metepec.

PROBLEMA

| DESCRIPCION | 00007 Prevencion del delito y sequridad ciudadana

' DEL ;
' PROGRAMA: z

BENEFICIARIO: | Poblacion de Metepec

OBJETIVO DEL Contribuir a la consolidacién de un Gobierno en Paz mediante el fortalecimiento de la seguridad publica y la prevencién del delito
PROGRAMA en Metepec, promoviendo una convivencia ciudadana basada en la cultura de la paz.
PRESUPUESTARIO.

'OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR = |

FIN | Contribuir a un gobierno seguro mediante estrategias de prevencion, capacitacion a cuerpos
| policiacos y la promocion de la cultura de la paz mejorando la convivencia ciudadana.

PROPOSITO | El municipio de Metepec fortalece la seguridad plblica mediante estrategias de prevencion,
| capacitacion de cuerpos policiacos y promocion de la cultura de la paz, con el fin de mejorar la
__| convivencia ciudadana y generar un entorno de confianza y bienestar
COMPONENTE , 1. Programas de prevencién del delito y promocién de la convivencia pacifica.implementados

l COMPONENTE | 2. Gestién de la seguridad vial y del transito adecuados

| COMPONENTE 3 Equipamiento y profesionalizacion de los cuerpos pohcraoos fortalecndos _

¢
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES H[DELGO

Metepec

s et PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 1 7 Li
| AREA: | 260 2.6 SISTEMA DIF MUNICIPAL ‘
| | Condiciones insuficientes para garantizar el bienestar integral de la poblacién vulnerable y promover la equidad de género en |
| PROBLEMA: MetepecCondiciones insuficientes para garantizar el bienestar integral de la poblacion vulnerable y promover la eguidad de género
| en Metepec
i SEECRIPCION | 00008 Asistencia Social para todos y todas |
' PROGRAMA: |

BENEFICIARIO: Poblaciénen situacién vulnerable
OBJETIVO DEL Contribuir al bienestar integral de las familias del municipio de Metepec mediante programas de asistencia social que promuevan
PROGRAMA su calidad de vida y autonomia.
PRESUPUESTARIO:
[ i OBJETIVOS POR NIVEL DE LAMIR R
| FIN | Contribuir a la mejora de la calidad de vida de la poblacion del municipio de Metepec, mediante el

| acceso a acciones que garanticen el bienestar integral de los sectores vuinerables, y el
| fortalecimiento de la equidad de género.
PROPOSITO En el municipio de metepec se tienen las condiciones para garantizar el bienestar integral de la
‘ | poblacién vulnerable y promover la equidad de género
. COMPONENTE 1. Programas integrales de asistencia social implementados
| COMPONENTE | 2. Acciones para atender la violencia de genero y el empoderamiento de las mujeres realizadas
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MUNICIPIO DE METEPEC

l @ INDICADORES GENERALES Hma*mo
Metepec
' PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 1 -7 5
AREA: 270 2.7 PLANEACION MUNICIPAL
I ‘ PROBLEMA: El gobierno municipal de Metepec carece de mecanismos que implementen la cultura de la planeacion
l gEECRIPCION | 00010 Sembrando el cambio : Planeacién, Monitoreo y Evaluacion de Politicas Publicas
I 1 ' PROGRAMA:
BENEFICIARIO: Dependencias de la Administracion plblica municipal
‘OBJETIVO DEL Contribuir a la transformacién de Metepec mediante una gestion pablica eficiente, transparente y basada en resultados, que
PROGRAMA | promueva el desarrolio sostenible y el bienestar de la comunidad.
l PRESUPUESTARIO:
3 OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR e e
l ' Contnbmr a la transformacion de Metepec mediante una gestion plblica eficiente, transparente y
| basada en resultados, que promueva el desarrollo sostenible y el bienestar de la comunidad.
PROPOSITO | | El gobierno municipal de Metepec cuenta con mecanismos que implementan la cultura de la
l | planeacion
COMPONENTE | 1. Slstema de planeacion implementado
\.
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES H[I_)*A‘LGO
Metepec
b PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 l 7 6
 AREA: 280 2.8 DESARROLLO RURAL
PROBLEMA: i En el municipio de metepec el desarrollo de la economia local esta debilitado
| gEfCRIPCléN 00009 Impuiso al campo
| PROGRAMA: |

BENEFICIARIO: Productores de Metepec

OBJETIVODEL | contribuir al impulso econdmico y la productividad local mediante el fortalecimiento del comercio_interno, la_produccién

PROGRAMA | agropecuaria sostenible y el fomento del autoempleo y el emprendimiento en Metepec.
PRESUPUESTARIO:

 OBJETIVOS PORNIVELDELAMIR

! 1
FIN | Contribuir al impulso econémico y la productividad local mediante el fortalecimiento del comercio
| interno, la produccion agropecuaria sostenible y el fomento del autoempleo y el emprendimiento en
. | Metepec. ; :
| PROPOSITO ; _ ‘ En el municipio de metepec el desarrolio de la economia local esta fortalecido
' COMPONENTE | 1. Impulso al sector agropecuario

N
\
5
N
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MUNICIPIO DE METEPEC

l INDICADORES GENERALES H[D¥LGO
Metepec
l e PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 l 7 .7
AREA: . 25;0 2.9 SERVICIOS PUBLICOS
l | PROBLEMA: Baja calidad y cobertura de los servicios publicos municipales, afectando la calidad de vida de los habitantes de Metepec.
. | g:fcmpc’o"' 00011 Servicios Publicos al alcance de todos
l ' PROGRAMA:
BENEFICIARIO: | Poblacion de Metepec
§°BJETW° DEL Contribuir al bienestar de los habitantes de Metepec mediante la construccion de infraestructura piblica eficiente, sostenible y_ ‘
l ::ggg:&; St funcional que promueva la conectividad y el atractivo visual del municipio.
i - = /" "OBJETIVOS POR NIVEL DELAMIR = e ___ e
‘ \
I . FIN | Contribuir al desarrollo sostenible de Metepec mediante la mejora de la infraestructura de servicios
| plblicos y la gestién ambiental para satisfacer las necesidades basicas de la poblacion y fortalecer la
| | calidad de vida.
PROPOSITO | En el Municipio de Metepec se fortalece la cobertura de los servicios publicos municipales, mejorando
f | la calidad de vida de la poblacion
COMPONENTE ‘ 1. Infraestructura y tecnologia en el sistema de alumbrado publico implementada
I ' COMPONENTE | 2.Gestion del agua fortalecida
| COMPONENTE |_3.Servicios de limpia implementados
. |
l | COMPONENTE | 4. Manejo de residuos sélidos urbanos fortalecidos
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l MUNICIPIO DE METEPEC
@ INDICADORES GENERALES Hlpﬁco
Metepec
I s i PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO ¥ COMPONENTE 0 0 0 1 7 8
| AREA: 100 1 AYUNTAMIENTO
' Los integrantes del Ayuntamiento de Metepec no resuelven con eficacia y oportunidad los asuntos de interés pablico municipal, lo |
 PROBLEMA: | que limita la gobernanza y el adecuado cumplimiento de las funciones del Cabildo.
l | g:fcmpméu 00001 Cabildo conectado con la ciudadania
l ' PROGRAMA:
' BENEFICIARIO: La poblacion total del municipio de Me Hid
fOBJETNO DEL Contribuir a la mejora de la gobernanza en Metepec, promoviendo un gobierno cercano, participativo y transparente que fortalezca
PROGRAMA ia relacion entre la administracién municipal y la ciudadania,
l PRESUPUESTARIO:
" OBJETIVOS POR NIVELDELAMIR = :
l ' FIN ' Contribuir A La Mejora De La Gobernanza En Metepec, Promoviendo Un Gobierno Cercano,
| Participativo Y Transparente Que Fortalezca La Relacién Entre La Administracién Municipal Y La
| ) | Ciudadania. .
I . PROPOSITO | Los integrantes del Ayuntamiento resuelven de forma eficiente los asuntos de su competencia.
|
| COMPONENTE | 1. Ayuntamiento funcionando
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MUNICIPIO DE METEPEC

l INDICADORES GENERALES HlD¥LG~0
Metepec
l e PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 l 7 9
 AREA: 200 2 PRESIDENCIA MUNICIPAL .
[ El Gobierno Municipal de Metepec presenta limitaciones en la atencién ciudadana y en la comunicacion estratégica, lo que afecta
| PROBLEMA: la cercanfa gubernamental y la confianza de la poblacién.
I [D’E*L"CR'PCION 00002 Gobiemo Cercano y Honesto
' ' PROGRAMA:
' BENEFICIARIO: Toda la poblacién del Municipio de Metepec, Hidalgo,
OBJETIVO DEL Contribuir al fortalecimiento de la confianza ciudadana en el gobiermo municipal mediante una gestion transparente, eficiente v
IPROGRAMA cercana que atienda las necesidades de la poblacion
l PRESUPUESTARIO:
l . FIN | Contribuir a un gobierno cercano y al fortalecimiento de la confianza ciudadana mediante una gestion
| transparente, eficiente y cercana. ]
PROPOSITO . La poblacién de Metepec accede plenamente a servicios de atencidn y comunicacion estratégica
l | mediante mecanismos efectivos, oportunos y accesibles operados por el Despacho del Presidente.
| COMPONENTE ; 1. Gestion administrativa y ciudadana del Despacho operada de manera eficiente y oportuna..
COMPONENTE | 2. La red de comunicacion directa con la ciudadania implementada ;
l | COMPONENTE | 3. Acciones de comunicacion periddicas realizadas \
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MUNICIPIO DE METEPEC
@ INDICADORES GENERALES S

Metepec PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 000180

200 2 PRESIDENCIA MUNICIPAL

| En_el municipio de Metepec, nifias, nifios y adolescentes no ejercen plenamente su derecho a vivir en entornos seguros,
‘ PROBLEMA | protectores y libres de violencia, debido a la limitada efectividad de los mecanismos municipales para la proteccion integral.

ggiCRIPCIéN | 00004 Proteccion de las Nifias, nifios y adolescentes

' PROGRAMA:

BENEFICIARIO: Todas las nifias, nifios y adolescentes (0 a 17 afios) que residen en el municipio de Metepec, Hidalgo

OB" ETIVO DEL I Contribuir a un gobiemo cercano a traves de la implementacion de estrategias que garanticen el pleno desarrolio de nifias, nifios
PROGRAMA | yadolescentes en Metepec, en un entorno seguro, inclusivo y respetuoso de sus derechos.
PRESUPUESTARIO:

'~ OBJETIVOS POR NIVEL DE LAMIR

[
| Contribuir al bienestar social y comunitario del municipio de Metepec, Hidalgo, mediante la garantia
| progresiva de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

. PROPOSITO  Incrementar la proporcion de NNA cuyo ejercicio de derechos es reconocido y atendido.
. COMPONENTE __| 1. Coordinacién Interinstitucional fortalecida

. COMPONENTE | 2.Mecanismos municipales de prevencion y atencion 1rnp|emantados i
l COMPONENTE 3 Mecanismos formales de participacion de nifias, nifios y adolescentes |mplementados

COMPONENTE | 4. Acciones de difusién y educacién sobre derechos de NNA en el municipio realizados

AR B
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES _HlDﬁGO
Metepec y T o BB ET ® JARCEIES RSN g B e iRie o T T CIGREE
PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 G 0 l 8 l
' AREA: . 200 2 PRESIDENCIA MUNICIPAL
| PROBLEMA _j Baja transparencia municipal que limita la confianza y la participacién informada. |
g:fCRIPCION | 00003 Transparencia institucional y gobierno abierto
'PROGRAMA: |
BENEFICIARIO: Personas del municipio de Metepec que utilizan o intentan utilizar las plataformas de transparencia
OBJET‘VO DEL Contribuir a un gobiemo eficiente y transparente mediante la actualizacién, publicacién, atencién y difusién de informacién publica
PROGRAMA gubernamental, para mejorar la confianza y la participacion informada de la ciudadania de Metepec
PRESUPUESTARIO:
e o OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR S ]
T
FIN | Contribuir A Garantizar La Confianza Ciudadana En La Gestion Gubernamental De Metepec Mediante
| Una Administracién Publica Transparente.
PROPOS!TO | El gobierno municipal de Metepec fortalece la transparencia y cuenta con mayor confianza y
' pamclpacu.')n informada de la ciudadania.
COMPONENTE 1. Informacién plblica obligatoria publlcada y actuallzada
COMPONENTE | 2‘ Sistema municipal de solicitudes de informacién operando
COMPONENTE | 3. Capacitacion en transparencia impartida \
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% MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES H[D¥LGO

Metepec
000182

PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE

| AREA: 300 2.2 SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
La poblacién del municipio de Metepec mantiene niveles de exposicion y vulnerabilidad ante fendmenos naturales y antrépicos

| PROBLEMA:

g:iCRIPClON 00015 Gestién Integral de Riesgos

| PROGRAMA:

BENEFICIARIO: 100 % de la poblacion del municipio

|

(OBJETIVO DEL Reducir la exposicion y vulnerabilidad de la poblacién del municipio de Metepec ante fenémenos naturales y antropicos mediante
PROGRAMA la_implementacion de acciones de prevencion, preparacion, atencion y fortalecimiento de capacidades comunitarias e
PRESUPUESTARIO: institucionales en materia de gestion integral del riesgo.

OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR

" FIN | Contribuir a un Gobierno honesto, cercano, eficiente y en paz, mediante la implementacién de un
sistema integral de gestion de riesgos enfocado en la prevencion, atencion y mitigacion de desastres
de manera que salvaguarden la seguridad de la poblacién, sus bienes y su entorno.

PROPOSITO La poblacién del municipio de Metepec reduce su exposicion y vulnerabilidad ante fenbmenos
| | naturales y antrdpicos.

COMPONENTE | 1. Servicios de proteccion civil otorgados N

' COMPONENTE | 2. Programa Municipal de Proteccién Civil Implementado ‘

' COMPONENTE | 3. Brigadas comunitarias y escolares integradas y capacitadas

¢ ﬁﬁ /ggééif ﬁfﬁ%ggggL
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l MUNICIPIO DE METEPEC
@ INDICADORES GENERALES HID;AtLGO
Metepec
l § PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 O 1 8 3
| AREA 300 2.2 SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
La poblacién usuaria recibe servicios administrativos y de atencién ciudadana con eficiencia limitada, lo que afecta la calidad de la
PROBLEMA tién institucional y el fortalecimiento de la gobernanza local,
l g EfCRIPC!ON | 00005 Gobemanza y cultura de Paz
' | PROGRAMA: ‘
BENEFICIARlO | Toda la poblacién del municipio de Metepec, Hidalgo (aprox. 12,000 habitantes), asi como las dependencias municipales que
' | interactuan directa o indirectamente con la Secretaria General
OBJETIVO DEL | Contribuir a un gobiemo cercano y eficiente a través de fomento a la gobemnanza, la cultura de la paz y la eficiencia en los tramites
PROGRAMA |y servicios. |

. PRESUPUESTARIO:

~ OBJETIVOS PORNIVELDELAMIR . ;

1

f T
FIN 1 Contribuir al fortalecimiento de la gobernanza y la cultura de paz en Metepec mediante una gestion
{ | administrativa moderna, transparente y cercana a la ciudadania.

- PROPOSITO La poblacién usuaria de la Secretaria General accede a tramites y servicios integrados, digitales y

‘ ‘ ' transparentes que fortalecen la eficiencia administrativa y la confianza ciudadana.

COMPONENTE 1. Documentos administrativos emitidos y certificados con certeza juridica.
. COMPONENTE { 2. Capacidades institucionales y ciudadanas fortalecidas en materia de derechos humanos. ! |
' COMPONENTE 3. Asesorias juridicas, actas y conciliaciones realizadas para garantizar la legalidad y la paz social. |
| COMPONENTE | 4. Cartilas del Servicio Miltar expedidas y registradas.

COMPONENTE | 5. Inventarios de bienes muebles institucionales actualizados.

COMPONENTE . |_6. Procesos archivisticos implementados para la preservacion y control documental.

COMPONENTE i 7. Mecanismos de participacion ciudadana implementados para fortalecer la gobernanza local.

S
y
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MUNICIPIO DE METEPEC

l INDICADORES GENERALES HID¥L00
Me epec
s PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE ”
§ 000184
| AREA: | 400 2.3 TESORERIA MUNICIPAL ".
El Municipio de Metepec, Hidalgo hay una baja eficiencia recaudatoria, limitada capacidad de generacién de ingresos propios y de '
PROBLEMA: la administracion de los recursos
' ‘ gEfCRIPCION 00006 Finanzas Sanas
l ' PROGRAMA:
' BENEFICIARIO: Dependencias dé la Administracion Publica Municipal
OBJETIVO DEL Contribuir a un gobierno honesto y eficiente mediante la recaudacion efectiva, la ejecucién transparente del presupuesto y la
PROGRAMA maximizacion del impacto social de los recursos
l PRESUPUESTARIO:
5 ] 'OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR T
l FIN | Contribuir a un gobierno honesto y eficicente, mediante la mejora en la recaudacion, la transparencia
| y la administracion eficiente del gasto. ,
' PROPOSITO | En el Municipio de Metepec, se mejora la eficiencia recaudatoria y el control del gasto municipal para
| garantizar la estabilidad presupuestaria, la transparencia y el cumplimiento de las metas financieras
| establecidas.
COMPONENTE ) ' 1. Recaudacién de ingresos propios fortalecida. |
l . COMPONENTE | 2. Ejercicio del gasto publico municipal controlado. :
COMPONENTE | 3. Administracion interna fortalecida.
é% j’ /
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES ﬂlr_ﬁmo
Metepec i
PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 O 0 1 8 D
| AREA: | 500 2.4 DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
| | Deficiencias en la provision, calidad, cobertura y operatividad de la infraestructura publica y los servicios municipales (obras,
PROBLEMA: alumbrado, agua d@ﬂ:’!ﬁ limpia, recoleccion y ecologia) en el municipio de Metepec, lo que limita el acceso equitativo a servicios
basicos y afecta el bienestar de la poblacion.
| gEfCRIPCION 00007 Transformando nuestro entorno :
' PROGRAMA: | |

| BENEFICIARIO: | Habitantes, viviendas y espacios publicos del Municipio de Metepec gue reciben directamente servicios de infraestructura,
* | alumbrado, agua potable, drenaje, limpia y recoleccion, conforme a la planeacion anual del municipio |

(OBJETIVO DEL Contribuir al desarrolio sostenible de Metepec mediante la mejora de la infraestructura de servicios pablicos y la gestion ambiental
PROGRAMA | para satisfacer las necesidades basicas de la poblacion y fortalecer la calidad de vida. j
PRESUPUESTARIO:
B o OBJETIVOS POR NIVEL DE LAMIR e e
I \
| FIN | Contribuir al desarrolio sostenible y equitativo del municipio de Metepec mediante infraestructura
3_ y A, ! pubhca eficiente, sostenible y resiliente.
. PROPOSITO ' EI Municipio de Metepec cuenta con infraestructura pubhca que fomente el desarrollo eoonérmco
| 1 ; ‘ ' mejore la conectividad y promueva el bienestar de los habitantes.
COMPONENTE | 1. Obras publicas concluidas
. COMPONENTE ‘L 2. Infraestructura en el sistema de alumbrado publico implementada
. COMPONENTE L 3. Infraestructura de agua potable y drenaje sanitario implementada
_ COMPONENTE | 4. Servicios de limpia en espacios publicos proporcionados

. COMPONENTE ] ’ 5. Servicio de recoleccion de residuos sélidos urbanos prqporc;onados

\

i
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES mnﬁmo
M-etepec PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE =
B el & 000186
' AREA: ' 600 2.5 SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
Persisten condiciones de inseguridad en Metepec por
| PROBLEMA: la limitada prevencién del delito, insuficiente capacitacién
policial y debil cultura de paz.
gEECR"’c“"N | 00008 Prevencion del delito y seguridad ciudadana
' PROGRAMA: i
| BENEFICIARIO: Habitantes del municipio de Metepec que se ven afectados por situaciones de inseguridad, violencia, conflictos comunitarios,
i conductas antisociales o condiciones de riesgo, asi como las instituciones educativas y espacios comunitarios vulnerables a
dichos fenomenos.
OBJETIVO DEL Contribuir a la consolidacién de un Gobierno en Paz mediante el fortalecimiento de la seguridad publica y la prevencion del delito
PROGRAMA | en Metepec, promoviendo una convivencia ciudadana basada en la cultura de la paz.
PRESUPUESTARIO:
! - ‘ s - —— - - SRS —i
g SEIETIVOE LT =i
| FIN Contribuir a un gobierno seguro mediante estrategias de prevencion, capacitacion a cuerpos \
e e policiacos y promocion de la cultura de la paz, mejorando la convivencia ciudadana. : |
PROPOSITO | El Municipio de Metepec fortalece la seguridad publica mediante estrategias de prevencion, '
& | capacitacion de cuerpos policiacos y promocion de la cultura de |a paz.
COMPONENTE | 1. Programas de prevencion del delito y promocién de la convivencia pacifica implementados.
| COMPONENTE 2. Programa Escuadrones de Paz implementado
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES
Metepec

sl el PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE

r 700 2.6 SISTEMA DIF MUNICIPAL

HIDALGO

00018__7_____

,‘ La poblacién en situacion de vulnerabilidad del municipio de Metepec enfrenta un acceso limitado y fragmentado a servicios

PROBLEMA | integrales de asistencia social

DESCR!PCION
| DEL
! PROGRAMA

| 00009 Bienestar de las Familias y Grupos en Situacién de Vulnerabilidad

Personas residentes en el municipio de Metepec que presentan alguna condicion de vulnerabilidad social, economica, alimentaria,

BENEFICIARIO:

de salud, de discapacidad o riesgo por violencia de género.

OBJETWO DEL

Contribuir al bienestar integral de las familias del municipio de Metepec mediante programas de asistencia social que promuevan

PROGRAMA su calidad de vida y autonomia.
PRESUPUESTARIO*

_OBJETIVOS POR NIVEL DE LAMIR

FIN Mejora en la calidad de vida de la poblacién

PROPOSITO La poblacién vuinerable accede de manera efectiva y articulada a servicios integrales de asistencia

COMPONENTE | 1. Entrega suficiente de programas alimentarios.

social, salud, rehabilitacion, prevencion de violencia y empoderamiento.

COMPONENTE | 2. Implementacién adecuada de programas de asistencia socnal ‘municipal.

COMPONENTE | 4. Servicios de rehabilitacién otorgados oportunamente.

_ COMPONENTE 5.Atencion y prevencion de violencia contra las mujeres fortalecida,

COMPONENTE | 6. Acciones de empoderamiento implementadas eficazmente.

&W%
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MUNICIPIO DE METEPEC

l @ INDICADORES GENERALES Hmitl.co
Metepec
I PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 l 8 8
| AREA: | 800 2.7 PLANEACION Y EVALUACION |
‘ En el Municipio de Metepec existe un bajo nivel de gobernanza institucional debido a la limitada eficiencia_administrativa, la |
 PROBLEMA:  insuficiente consolidacion de la gestion para resultados, la débil participacién ciudadana en los mecanismos de planeacion y el
; cumplimiento parcial de los instrumentos de mejora continua y control interno.
' g:fCRIPCION 00011 Planeacién,Monitoreo y Evaluacién de Politicas Publicas
l | PROGRAMA:
BENEFICIARIO: Dependencias de la administracién ptblica
EOB"ETWO DEL Contribuir a la transformacion de Metepec mediante una gestion publica eficiente, transparente y basada en resultados, que
PROGRAMA | promueva el desarrollo sostenible y el bienestar de la comunidad.
l PRESUPUESTARIO: :
e ____ OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR _ s
l | FIN Contribuir al desarrolio sostenible y al bienestar de la comunidad mediante una gestion publica _
, eficiente y orientada a resultados. Z ’
| PROPOSITO El Gobierno Municipal de Metepec cuenta con mecanismos fortalecidos e implementados para la :
l j T | planeacion, el monitoreo, la evaluacion y el control intero. ;
__COMPONENTE 1. Sistema Municipal de Planeacién implementado '
. COMPONENTE | 2. Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) funcionando ‘
l | COMPONENTE 3. Sistema de Monitoreo y Seguimiento de Indicadores operando
. COMPONENTE | 4. Sistema de Control Interno institucional implementado
1REPOI‘\’TE ANINDO000012 FECHA: 22/12/2025 m




MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES HID?fLGO
Metepec
ok ik PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 l 8 9 |
AREA: 900 2.8 DESARROLLO RURAL 1
PROBLEMA: La produccién agropecuaria en el municipio de Metepec es insuficiente para contribuir al fortalecimiento de la economia local.
: gEfCRIPCION 00010 Impulso al campo

| PROGRAMA:

BENEFICIARIO: Todos los productores agropecuarios del municipio de Metepec

OBJETIVO DEL Contribuir_al impulso_econémico y la_productividad local mediante el fortalecimiento del comercio interno, la_produccion
[PROGRAMA agropecuaria sostenible y el fomento del autoempleo y el emprendimiento en Metepec.
PRESUPUESTARIO:

~ OBJETIVOS POR NIVEL DE LAMIR

e

i

.~ FIN . Contribuir La Produccién Agropecuaria Sostenible En Metepec
. PROPOSITO En El Municipio De Metepec El Desarrollo De La Economia Local Estéa Fortalecido
COMPONENTE | 1. Impulso Al Sector Agropecuario

N

4

%
=
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES HI_D¥L00
Metepec '
PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 O 0 l 9 O
AREA: 1000 2.9 DESARROLLO SOCIAL
La poblacién en situacién de vulnerabilidad del municipio de Metepec enfrenta acceso insuficiente a apoyos sociales, educativos y
| PROBLEMA: de autoempleo, lo que limita sus oportunidades de bienestar y desarrollo.
g:fcmp CION | 40012 Bienestar Social y Desarrollo Comunitario
‘ PROGRAMA
OBJETIVO DEL Contribuir al mejoramiento de las condiciones de bienestar social de la poblacién en situacién de vulnerabilidad del municipio de
PROGRAMA Metepec, mediante la entrega de apoyos sociales, el fortalecimiento educativo y la capacitacion para el autoempleo, a fin de

PRESUPUESTARIO. incrementar sus oportunidades de desarrollo y reducir las brechas de desigualdad

OBJETIVOS PORNIVELDELAMIR =
‘ Contribuir al bienestar social incluyente del municipio de Metepec mediante apoyos sociales,

, | educativos y productivos.
PROPOSITO ‘ La poblacién en situacion de vulnerabllldad incrementd su acceso a apoyos sociales, educativos y de
_ | autoempleo.
' COMPONENTE | 1. Apoyos sociales entregados
' COMPONENTE | 2. Apoyos educativos proporcionados a escuelas.
COMPONENTE 3.Capacitacion para el autoempleo impartida.

\?\
i
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MUNICIPIO DE METEPEC

INDICADORES GENERALES H]pf[,qo

Mete

e“pec PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 000191

AREA: 1100 2.1 CULTURA Y RECREACION ‘
| La poblacién de Metepec tiene acceso limitado a actividades culturales, recreativas y deportivas inclusivas, lo que afecta |
; PROBLEMA: | negativamente su bienestar fisico, social y cultural. ‘
;’ ggfcmpc":’" | 00013 Fortalecimiento del Bienestar Deportivo y Cultural
' PROGRAMA: '

BENEFICIARIO: Todas las personas residentes en el municipio de Metepec que requieren o podrian beneficiarse del acceso a actividades
. * | culturales, recreativas y deportivas, asi como a servicios bibliotecarios
OBJETIVO DEL Contribuir al bienestar fisico, social y cultural en Metepec, mediante la implementacion de actividades deportivas, recreativas y
PROGRAMA culturales inclusivas que fortalezcan la calidad de vida y la cohesion comunitaria.
PRESUPUESTARIO:

e e o e b 10 T

OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR

" FIN | Contribuir al bienestar fisico, social y cultural de la poblacién de Metepec, mediante la implementacion
 de actividades deportivas, recreativas y culturales inclusivas que fortalezcan la calidad de vida y la
| cohesion comunitaria.

' PROPOSITO | La poblacién de Metepec accede plenamente a actividades culturales, recreativas y deportivas

1 , , | inclusivas que fortalecen su bienestar fisico, social y cultural.

COMPONENTE __| 1. Fomento a la cultura y las tradiciones fortalecido. _
. COMPONENTE 2. Servicios bibliotecarios proporcionados.

COMPONENTE i 3. Infraestructura deportiva y recreativa fortalecida. “ {
: COMPONENTE | 4. Actividades deportivas y recreativas implementadas.

\
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MUNICIPIO DE METEPEC

@ INDICADORES GENERALES mpfmo
- "“epec PLANEACION DE INDICADOR POR FIN, PROPOSITO Y COMPONENTE 0 0 0 l 9 2
ARf.A: 1200 2.11 CONTRALORIA MUNICIPAL
j | En el gobierno municipal de Metepec persiste una débil cultura ética e insuficientes practicas institucionales de integridad publica, |
| PROBLEMA: | lo que genera vulnerabilidad a actos de corrupcién, inconsistencias en la conducta de los servidores publicos y riesgos en los |
‘ procesos administrativos.
| ggi’c""’c'o" | 00014 Integridad y combate a la corrupcién |
' PROGRAMA: | |
BENEFICIARIO: | odos los servidores publicos del Gobierno Municipal de Metepec,
OBJETIVO DEL | Garantizar la confianza ciudadana en la gestion gubernamental de Metepec mediante una administracion publica transparente,
PROGRAMA | ética y libre de corrupcion
PRESUPUESTARIO:
[ OBJETIVOS POR NIVEL DE LA MIR e e
| FIN [ Contribuir A Garantizar La Confianza Ciudadana En La Gestion Gubernamental De Metepec Mediante :
Nl _| Una Administracién Pablica, Etica Y Libre De Corrupcion B
PROPOSITO En el Gobierno Municipal de Metepec, los servidores publicos cumplen con las practicas de integridad
ool ) __| ¥ conducta ética institucional. ! :
| COMPONENTE | 1. Protocolos para el combate a la corrupcién implementados. N
COMPONENTE ' 2. Cultura de la integridad en el servidor publico fomentada. \ |
v %
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